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Cap.| METODOLOGIA DE ELABORARE A STRATEGIEI SI
INTEGRAREA PROCESELOR CONSULTATIVE

Etapele elaborarii strategiei de dezvoltare:

A.

I OMmMOOW®

Stabilirea cadrului general al strategiei

Analiza situatiei actuale — analiza socio-economica si documentara
Filozofia si viziunea pentru viitor

Identificarea resurselor comunitéatii

Identificarea problemelor si a cauzelor care le genereaza
Identificarea directiilor si obiectivelor strategice de dezvoltare
Stabilirea prioritatilor

Initierea planului de actiune si trasarea directiilor de programare
Implementarea si monitorizarea planului

Evaluarea planului, feed-back, imbunatatirea continua a strategiei

Importanta planificarii dezvoltarii localitdtii se regaseste in definirea pe baza analizei

multicriteriale a situatiei unei regiuni, a punctelor forte si slabe, a oportunitatilor si amenintarilor,

in structurarea problemelor Tn functie de raportul cauza-efect, apoi n transpunerea lor in

obiective generale si specifice, iar pe baza analizei acestora stabilirea domeniilor de interventie.

Principii si criterii de elaborare:

1.

Transparenta - furnizarea ih mod deschis, explicit si oportun, de catre autoritatile publice,
a tuturor informatiilor pertinente privind strategiile, procedeele de evaluare, procedurile
si deciziile de politica in vederea informarii publicului larg.

Reprezentativitate si consultare publicd - posibilitatea cetatenilor si a asociatiilor
reprezentative de a-si face cunoscute opiniile si de a face schimb de opinii in mod public,

in toate domeniile de actiune ale autoritatilor publice, mentinerea unui dialog deschis,



10.

11.
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transparent si constant al institutiilor cu asociatiile reprezentative si cu societatea civila,
consultari ale autoritatilor publice cu partile interesate.

DLRC (CLLD)- dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii.

Coerenta cu politicile nationale, europene, internationale — asigurarea coerentei strategiei
cu obiectivele si actele legislative ale institutiilor publice nationale, institutiile Uniunii
Europene si a institutiilor organizatiilor internationale din care Romania face parte.
Subsidiaritatii si al proportionalitdtii - exercitarea competentelor de cétre autoritatea
administratiei publice locale situata la nivelul administrativ cel mai apropiat de cetatean
si care dispune de capacitate administrativa necesara.

Respectarea principiilor orizontale — respectarea politicilor orizontale ale Uniunii
Europene si a aquisului comunitar cu privire la dezvoltarea orizontala.

Echitatii - asigurarea accesului tuturor cetdtenilor la serviciile publice si de utilitate
public.

Responsabilitatii autoritatilor administratiei publice locae - impune obligativitatea
realizarii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de utilitate public.
Principiul fundamentarii politicilor pe cunoastere - adoptarea deciziilor politice de pe o
pozitie bine informata si stiintific fundamentata.

Principiul continuitatii si coordonarii - asigurarea continuitatii si coordonarii n
procesul de planificare si implementare a politicilor publice.

Principiul cooperarii - cooperarea autoritatilor si institutiilor publice centrale si locale cu

alte institutii cu rol in dezvoltarea teritoriala.

Planurile strategice de dezvoltare teritorialda reglementeaza planificarea strategica a

localitatilor si a unitatilor teritoriale mai mari (microregiune, judet, regiune, tard, Uniunea

Europeana), stabilesc obiectivele globale si specifice pe termen lung ale regiunii, principiile

si directivele necesare elaborarii programelor de dezvoltare, respectiv asigura informatiile

necesare pentru actorii dezvoltarii sectoriale si regionale.



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORAS ORAVITA PENTRU PERIOADA 2014-2020

U.AT. ORAVITA

Astfel se pot distinge planuri si programe strategice pe mai multe nivele teritoriale (pe
principiul subsidiaritatii): comunitare, nationale, regionale, judetene, microregionale, si
chiar din diferite sectoare. Aceste nivele trebuie sa fie realizate Tn concordantd unele cu
altele, nivelele inferioare trebuie sa se sprijine pe cele superioare si invers: nivelele
superioare trebuie construite luand n considerare strategiile relevante la nivele mai scazute.
Teritoriul este un concept multidimensional ce integreaza elemente de geografie, istorie, din
sfera socialului, mediu, peisaj, economie si capital relational. Impactul teritorial se referd la
Impactul fiecarei politici sectoriale se manifesta diferit la nivelul unitatilor teritoriale, n
timp ce modeleaza complex procesele locale sociale, economice, de mediu si structurale.
Tntr-o abordare mai recentd, impactul teritorial este interpretat ca impact asupra dezvoltarii
socio-economice regionae luand n considerare atét efectele reale ale une politici /
program, cat si vulnerabilitatea diferitelor regiuni la aceste efecte.

Politica de dezvoltare teritoriala trebuie sa contribuie semnificativ la raspandirea cresterii si

prosperitatii si reducand disparitatile economice, sociale, teritoriale.
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INTRODUCERE
a. CONTEXT EUROPEAN SI NATIONAL

Anul 2007 a adus, odata cu integrarea in Uniunea Europeana, posibilitatea de a atrage
fonduri nerambursabile pe baza strategiilor de dezvoltare. Astfel au foste elaborate, incepand cu
Planul National de Dezvoltare, atat la nivel regional cét si la nivel local strategii de dezvoltare.
Cum ciclul financiar 2007-2014 se apropie de final, vechile strategii trebuiesc analizate si
adaptate la realitatile din teren, la strategiile regionale, nationale si europene.

Societatea romaneasca a trecut Tn ultimii ani prin transformari atat economice cat i
sociale, oportunitatea integrarii care a adus fonduri pentru dezvoltarea si credibilizarea pietei
romanesti, printre altele, a avut in contra-balanta migrarea fortei de munca si mai ales criza
economica mondiala.

Dezvoltarea locala a fost astfel influentatd de evenimentele socio-economice si politice,
noile concepte europene privind dezvoltarea comunitara si planificarea dezvoltarii avand si ele
un rol important in evolutia comunitatilor.

Noul orizont financiar 2014 - 2020 aduce noi directii de dezvoltare pe langa consolidarea
celor din perioada anterioara, o evolutie normala, si are nevoie de 0 baza documentata pentru
noile proiecte.

La nivel european se remarca o crestere a importantei dimensiunii teritoriale a politicilor.
Dimensiunea teritoriala a coeziunii a fost introdusa in Tratatul de la Lisabona, fiind adaugata
dimensiunii sociale si economice si devenind astfel un obiectiv asumat politic la nivelul Uniunii
Europene.

Chiar daca cu un ritm foarte lent, populatia Europei continua s& sporeasca iar numarul
regiunilor a caror crestere se bazeaza si pe soldul natural si pe cel migratoriu devine tot mai
mare. Distributia geografica a tipurilor de regiuni europene, in functie de tendintele lor

demografice, demonstreaza o rupturad spatiala clard atat intre vestul si estul continentului cét si
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intre zonele metropolitane si teritoriile nationale. Regiunile si ariile de crestere
demografica se concentreaza in general partea occidentala a Europei si n zonele urbanizate
majore, in vreme ce estul si partial nordul constituie domeniul regiunilor cu declin
demografic tot mai pronuntat. Aceste fenomene pun probleme pe termen lung politicilor care au
drept scop dezvoltarea teritoriald echilibrata, la toate scarile spatiale, plecand de la cele locale,
trecand prin cele regionale si nationale si ajungand pana la nivelul Tntregului continent.

Majoritatea studiilor certifica faptul ca Europa Tn general si Uniunea Europeand fin
particular se afld intr-un proces accelerat de imbatréanire. Efectele acestui declin demografic se
traduc ntr-o fragilizare accentuatd a sistemului economic. In acest context, Comisia Europeana
recunoaste necesitatea imigrarii populatiei din afara granitelor UE, ca solutie la cererea actuala
de pe piata europeand a muncii.

Dezvoltarea economica durabila se bazeaza pe calitatea infrastructurii, de aceea in Planul
National de Dezvoltare al Romaniei extinderea si dezvoltarea teritoriala si a infrastructurii apare
ca 0 necesitate prioritara. Si Regiunea Vest si-a stabilit obiectivele infrastructurale: si-a propus
dezvoltarea si extinderea infrastructurii de transport si de comunicatii, Tmbunatatirea
amenajarii teritoriale si a mediului Tnconjurator, precum si dezvoltarea infrastructurii
educationale, sociale si de sanatate.

Dezvoltarea integratd a U.A.T. Oravita se poate face doar prin integrarea in structurile ce
se dezvolté la nivel international, european si national.

Necesitatea consolidarii cooperarii, desigur, apare la toate nivelele conceptelor de
dezvoltare. Mentionand dialogul dintre sfera civila si comunitatea intreprinzatorilor, respectiv
aparitia generatiei mai tinere pe piata muncii, practic au formulat nevoia elaborarii unui cadru
institutional de relatii ce reprezintd baza unei economii competitive si care poate fi dezvoltat
durabil.

Dezvoltarea cuprinzatoare a regiunii presupune si 0 exploatare mai eficienta a resurselor
naturale si umane. Transformarea structurii economiei, cresterea proportionala a angajatilor din
sistemul serviciilor poate fi realizata si cu ajutorul investitiilor Tn turism. Dezvoltarea turismului

face necesara si modernizarea bazei infrastructurale si de prestare servicii.
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b. TNCADRARE REGIONALA

Tn conformitate cu politicile europene si subsidiaritatea U.E., Romania este Tmpartita in
acest moment in urmatoarele nivele de organizare administrativ-teritoriala:

Nivel NUTS I: macro-regiuni, nu se foloseste in prezent

Nivel NUTS I1: 8 regiuni de dezvoltare, cu o populatie medie de 2,8 milioane locuitori,

numite dupa pozitia geografica in tara - Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Vest, Sud-Est, Sud,

Vest, Centru, Bucuresti si llfov.

Nivel NUTS IlI: 42 judete, care reflecta structura administrativ teritoriald a Romaniei

Nivel NUTS IV: nu se foloseste, deoarece nu s-au identificat asocieri de unitati teritoriale

Nivel NUTS V: 265 municipii si orase, 2.686 comune, cu 13.092 sate, care reflecta

structura administrativ teritoriald a Romaniei.

U.A.T. Oravita face parte din judetul Caras-Severin, care este judet component al

Regiunii de dezvoltare Vest.
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1. REGIUNEA DE DEZVOLTARE YV - VEST

Descriere

Tn vederea intrérii In Uniunea Europeand, Romania a trebuit si se adapteze la structurile
europene in vederea accesari fondurilor, astfel luand fiinta regiunile de dezvoltare.

Regiunea de dezvoltare Vest, in care este prins judetul Caras - Severin, este situatd in
partea de vest a Romaniei, la granita cu Ungaria si Serbia, fiind alcatuita din punct de vedere

administrativ-teritorial din patru judete: Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Timis.

ARAD

TIASIS | HUNEDOARA

CARAS-FEVERIN |

HARTA REGIUNEA VEST

Regiunea Vest face parte la randul ei din Eurorogiunea Dundre — Cris — Mures — Tisa
(DCMT), si este formata din cele patru judete de pe teritoriul Romaniei mai sus mentionate, la
care se adauga trei comitate din Ungaria (Bacs-Kiskun, Békeés si Csongrad) si regiunea autonoma

Voivodina din Serbia. Euroregiunea a fost infiintata in anul 1997 pe baza unui protocol de
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colaborare semnat de catre reprezentantii autoritatilor locale din cadrul regiunilor componente.
Acest protocol s-a dovedit a fi un suport puternic pentru aparitia primelor institutii frontaliere si
dezvoltarea unor relatii cat mai intense intre administratiile aflate de o parte si de alta a
granitelor.

Regiunea Vest este a doua regiune din Romania, dupa Bucuresti - llIfov, in termeni de
PIB pe cap de locuitor. Desi gradul de bunastare economica variaza semnificativ in cele patru
judete, evolutiile ascendente recente pot fi interpretate ca un semnal pentru ca regiunea sa isi
concentreze eforturile catre trecerea la activitdti cu o valoare addugata mai mare, in special in
zona motor, reprezentata de aglomerarea Timisoara - Arad.

Analistii au identificat ca Regiunea Vest are ca avantaje urmatoarele sectoare economice:
industria componentelor pentru automobile, tehnologia informatiilor si comunicatii, industria

textild, industria agro-alimentard, constructiile si turismul.

Economia Regiunii Vest

O indicatie majora despre cat de bine performeaza o regiune din punct de vedere
economic este data de nivelul sau actual de dezvoltare, de productivitatea afacerilor intr-o lume a
pietelor integrate, de capacitatea sa de a exporta bunurile si serviciile pe care le produce.

Importanta dezvoltarii unor clustere economice la nivel national este subliniata si in
Documentul preliminar al Strategiei Nationale pentru Competitivitate Economicd, care
evidentieaza n cadrul pilonului 2 — Industrie, urmatoarele teme prioritare:

» Stimularea sectoarelor industriale intensive tehnologic.

» Crearea de parcuri si clustere industriale.

» Sustinerea sectoarelor strategice (inclusiv sectorul industriilor creative).

Spre deosebire de nivelul national, in cazul celui regional, analiza calitativa este cea care
aduce cele mai multe informatii cu privire la existenta unor clustere, respectiv a unor poli de
competitivitate, deoarece, mai mult decat informatia adusa de datele ce reprezinta situatia la un

moment dat, clusterul/polul de competitivitate reprezinta dorinta actorilor implicati de a coopera

10
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avand la baza o strategie si obiective comune, implicand armonizarea intereselor diferitilor
actori.

Produsul intern brut

De reguld, dezvoltarea economica a unei regiuni este exprimata prin produsul séu intern
brut (PIB). Acest indicator masoara rezultatele economice realizate n interiorul granitelor
nationale sau regionale, indiferent daca acestea sunt datorate persoanelor angajate rezidente sau
persoanelor anggjate nerezidente. Astfel, PIB — ul regional nu ar trebui sa fie echivalat cu
veniturile primare regionale. PIB — ul ar putea fi privit ca 0 masura a dimensiunii economiei, iar
Tmpreuna cu marimea populatiei constituie un indiciu cu privire la dimensiunea pietei potentiale.

La nivelul anului 2013 existau diferente considerabile in cadrul regiunii cu privire la
dimensiunea economiei - judetul Timis conducea cu 30,6 miliarde lei si era al doilea Tn Roméania,
la nivel de judet/ NUTS HI (dupa Bucuresti). Caras - Severin avea cea mai slab dezvoltata
economie Tn cadrul regiunii NUTS 2 - Vest, cu doar 7,9 miliarde. Tn 2013, PIB - ul 1n judetul cel
mai dezvoltat (Timis) a fost de aproape 4 ori mai mare decat in judetul cel mai putin dezvoltat
(Caras-Severin).

Cu toate acestea, disparitatile intra-regionale nu sunt in nici un caz extreme, chiar si cele
mai putin dezvoltate judete sunt apropiate de media nationala si prezinta un ritm de crestere
superior mediei nationale si a celor mai multe dintre judetele romanesti. Caras-Severin este pe
locul 27 in Romania ca PIB p.c., in timp ce Hunedoara ocupa locul 21. Timis ocupa locul 2
(dupa Bucuresti si llfov), iar Arad locul 13.

Tm Regiunea de Vest au fost identificate ca arii rurale cu risc ridicat de siraciei si nivel

scazut al dezvoltarii comunitare: zona de granitd dintre Timis si Hunedoara, aria polarizata de

Faget, aria polarizata de Moldova Noua, aria rurald din sud-estul judetului Arad fara orase

apropiate.

11
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Infrastructura detransport:
1. Infrastructurarutiera

Cinci drumuri europene, prezentate in harta de mai jos, traverseaza Regiunea Vest pe
directiile nord-sud si est-vest. Dintre acestea trei sunt incadrate ca si drumuri europene
principale, iar celelalte doua sunt drumuri europene secundare:

Drumuri europene principale:
E 68 - intrd in tara dinspre Ungaria (Nadlac) si face legatura prin Arad - Devacu
centrul tarii (Sibiu, Brasov) si cu capitala Bucuresti. Putem considera ca aceasta
asigura o buna legatura rutierd intre centrele judetene Arad si Deva, mai aes ca
urmare a recentei sale modernizari.
E 70 - intrd in tara dinspre Serbia (Moravita) si face legatura, prin Timisoara, cu
nordul tarii si cu capitala Bucuresti;
E 79 - intrd in tard dinspre Ungaria pe la Oradea (Bors) si face legatura cu sudul
tarii prin defileul Jiului (jud. Hunedoara);

Drumuri europene secundare:
E 671 - drum modernizat de curand si ridicat la standarde europene, asigura o
buna legatura intre doua centre regionale importante, Arad si Timisoara;
E 673 - face legatura, prin Faget, intre llia (E68) si Lugoj (E70), scurtand legatura
intre Deva si Timisoara.

Autostrada Nadlac - Pitesti (in constructie).

Construirea progresiva a autostrazii Nadlac-Arad-Timisoara-Lugoj-Deva-Sibiu-Pitesti
este un proiect important care se Tncadreaza in strategia TEN-T, axa rutiera prioritara 7.
Autostrada va optimiza conexiunea rutiera de-alungul coridorului pan-european IV: spre vest cu
Ungaria si celelalte State Membre UE si spre est cu Bucuresti si Constanta\Marea Neagra.
Totodata, autostrada va asigura 0 mai buna legatura interna intre centrele regionale Arad,

Timisoara, Lugoj si Deva.

12
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Infrastructura rutiera in Regiunea Vest

Crans
Hamns dismoarllsr garopens

din Reglenea Yesi

T LA A

2. Infrastructura feroviara

Regiunea Vest este strabatuta de trei linii internationale conventionale de cale ferata:
Bucuresti - Craiova - Timisoara - Jimbolia (electrificatd pand la Timisoara)
Bucuresti - Timisoara - Stamora— Moravita.
Aceste doua linii se continud pe teritoriul ex-yugoslav, spre Belgrad.
Bucuresti - Brasov - Sibiu - Deva - Arad - Curtici, cu continuare in Ungaria, spre
Budapesta (electrificata integral).
Tn ceea ce priveste colaborarea cu statele vecine Regiunii Vest, existd un punct de trecere a
frontierei, pe cale feratd, fintre Ungaria si Roménia, la Curtici, Tn judetul Arad.
De asemenea, la granita cu Serbia exista doua treceri de frontiera, pe cale feratd, ambele Tn
judetul Timis: Moravita si Jimbolia. Important pentru traficul international de marfa si calatori
este faptul ca liniile de mai sus sunt legate de liniile transcarpatice care asigura legatura cu
judetele si regiunile invecinate:
» Deva- Téargu Jiu— Hateg
» Simeria- Brad

Aeroporturi: Timisoara si Arad

13
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2. EUROREGIUNEA DKMT

BACS-KISKUN./
CSONGRAE
¢ Seepeld

[ HUNEDOARA

VOIVODINA

Reyaa
CARAS-
SEVEREIN

Organizatia a fost infiintatd la Szeged, Tn data de 21 noiembrie 1997, cu denumirea
uzuald: Euroregiunea DKMT (Euroregiunea Dunare-Cris-Mures-Tisa, maghiara Duna-K6ros-
Maros-Tisza, sarba: Dunav-Kris-Moris-Tisa sau [AyHas-Kpuw-Mopuiu-Tuca). Membrii: judetele
Bécs-Kiskun, Békeés si Csongrad (Ungaria); Judetele Arad, Hunedoara, Caras-Severin si Timis
(Roménia) Provincia Autonoma Voivodina (Serbia) avand o suprafata de 71.879 kmp si un
numar aproximativ de locuitori de 5,3 milioane.

Obiectivele cooperarii stabilite de catre semnatari se refera la dezvoltarea si largirea
colaborérii ntre comunitatile si autoritatile locale in domenii ca economia, educatia, cultura,
stiintele si sportul — sprijinind astfel regiunea in procesul de integrare europeana.

Societatea de Utilitate Publica Agentia de Dezvoltare a Euroregiunii Dunare-Cris-Mures-
Tisa a fost infiintata de catre adunarea generala la data de 24 mai 2003. Membrii fondatori ai

adunarii generale au creat societatea de utilitate publica in vederea realizarii obiectivelor de
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dezvoltare stabilite in actul constitutiv al Cooperarii Regionale Dunare-Cris-Mures-Tisa. Prin
acest act, pe langa organizatia politica a cooperarii, a luat fiintd si o societate economica cu
personalitate juridica, care este capabild sa pregateasca proiectele de dezvoltare comuna, sa
pregateasca si sa implementeze cereri de finantare, s& indeplineascé sarcinile de management ale
proiectelor. Societatea de utilitate publica a fost infiintata in comun de céatre cele opt organizatii
ale Euroregiunii DKMT.

Euroregiunea DKMT fsi asuma un rol activ si in organizatiile internationale, ea fiind

membra in Asociatia Regiunilor Frontaliere din Europa (AEBR).
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3. JUDETUL CARAS-SEVERIN
Prezentarea generala a judetului
1. Scurt istoric

Caras-Severin este un judet ce face parte din Regiune de dezvoltare Vest, ce are ca
resedinta Resita. Situat in partea de sud-vest a Romaniei, judetul Caras-Severin are o suprafata
de 8.520 km? (3,6% din suprafata tarii, ocupa locul al treilea, ca marime intre judetele tarii) si
cuprinde 2 municipii, 6 orase, 69 de comune cu 287 de sate. La data de 20 octombrie 2011 exista
0 populatie de 295.579 locuitori, reprezentand 34,7 locuitori/ km?

Limitele judetului sunt in cea mai mare parte terestre, se invecineaza cu judetele: Timis in
nord si nord-vest, Hunedoara si Gorj in est, Mehedinti in est si sud-est, iar Dunarea formeaza in

partea de sud si sud-vest granita cu Serbia.

Stema judetului

Descrierea stemei: Stema judetului Caras-Severin, are urmatoarea infatisare: in scutul
albastru se afla un legionar roman, privit din fatd, purtand in méana dreapta scutul cu initialele
VRR (Virtus Romana Rediviva), iar cu mana stanga sprijinind sulita, toate de argint. Personajul
este flancat de cate un ecuson rosu de dimensiuni mai mici, incarcat, cel din dreapta, cu o albina

de aur, cel din stanga, cu doua ciocane incrucisate, suprapuse peste o roatd dintatd, ambele din
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acelasi metal. La baza scutului este reprezentat un pod negru, cu doua bolte plutind peste valuri
naturale.

Semnificatia elementelor insumate: Legionarul roman si podul amintesc de intensul
proces de romanizare care s-a desfasurat In antichitate In aceasta zona. Deviza: Virtus Romana
Rediviva aminteste de vitejia ostasilor regimentului de granita din Banat. Albina evoca
traditionala activitate a locuitorilor, apicultura. Cele doua ciocane incrucisate sunt un stravechi
simbol al mineritului. Roata dintata evoca activitatile economice specifice zonei si evidentiaza

rolul important pe care I-au avut odinioard industria extractiva si metalurgica.
Istoricul Judetului

O veche vatra de locuire, de pe vremea dacilor, continuand sub cucerirea romana sa se
dezvolte, noile conditii din secolul IV si urmatoarele au dus la ruralizarea vietii pe tot cuprinsul
Banatului. Treptat populatia autohtona se organizeaza in perimetre bine delimitate, constituind n
acelasi timp si unele organisme politice, economice si cultural religioase.

Tn perioada urmatoare teritoriul Banatului Montan este organizat in districte care intr
sub incidenta regatului maghiar — pana la cucerirea lui de catre turci. Dupa o stapanire turca de
164 ani, intreg Banatul, regiunea cuprinsa intre Mures — Tisa— Dunare si Carpati, este ocupat in
timpul razboiului austro-turc din 1716 — 1718 de catre trupele imperiale austriece. Noua
stapanire capata recunoastere internationald, odatd cu semnarea Tratatului de pace de la
Passarowitz 1718 cand Banatul este alipit imperiului habsburgic cadomeniu a coroane.

Specifica pentru istoria Banatului Montan sunt multietnicitatea si implicit
multiculturalitatea, ce-si au radacinile in zorii Evului Mediu si care explicd de ce Banatul a
devenit in timp un spatiu al tolerantei interetnice, interculturale (interconfesionale), in conditii
istorice specifice, diferentiate insa pentru perioada medievala si cea moderna.

Provincie de frontierd la Dunérea de Jos, Banatul a fost inca din veacul al Xl-lea un
spatiu de interferenta al Bisericii rasaritene cu cea latind. Structurile administrative si monahale
ale celor doua confesiuni crestine au interactionat o indelungata vreme, multiculturalitatea

congtituind o dominantd a vietii spiritual-culturale din aceasta provincie istorica. Urmarind
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istoria confesionala a Banatului nu se poate afirma faptul ca intre cele doua confesiuni au existat
conflicte sau confruntari semnificative.

Dupa 1718 istoria Banatului, implicit a actualului judet Caras-Severin, capata noi valente.
Ca domeniu privat si privilegiat al Curtii vieneze, acest spatiu prin valorile sale naturale si
geologice (resursele de materii prime) avea toate atuurile unei dezvoltari industriale. Areal
preponderent montan, cu vaste suprafete impadurite, cu importante zacaminte de fier, neferoase
si carbune, la care se adauga si consistenta retea hidrografica, o situatie demograficd avantajoasa
— au fost conditiile care au facut ca aici sa se producd inceputurile industrializarii, nu numai
pentru spatiul romanesc, ci si pentru cel sud-est european.

Interesat Tn valorificarea ampla si intensiva a variatelor bogatii ale solului si subsolului
noului domeniu cucerit, statul austriac a intreprins o serie de masuri pentru organizarea rentabila
a activitatii economice in general, a mineritului si metalurgiei in special. Concomitent cu
organizarea si dezvoltarea mineritului banatean, statul austriac a luat masuri pentru infiintarea
unor ateliere manufacturiere de prelucrare a minereurilor, ateliere administrate direct de la
Viena. Primele ateliere de prelucrare au fost date Tn folosinta la Oravita (Ciclova) unde ih 1718 a
fost construit un cuptor Tnalt pentru topirea minereurilor. Tn 1723 s-au pus in functiune alte
furnale laDognecea si la Bocsa.

Atelierele de la Bocsa au functionat pana in anul 1764. Curtea de la Viena a decis in 1768
construirea unei noi uzine la Resita, moment in care istoria regiunii va incepe a fi strans legata de
evolutia orasului. Uzinele metalurgice de la Resita s-au finalizat Tn 1771, an din care acestea
produc neintrerupt. De la infiintare uzinele Resita produceau in afara de laminate si alte produse,
inclusiv armament — tunuri. Aceste uzine au fost de-a lungul anilor modernizate in asa fel incat
s& fie Tn pas cu tehnica din acea vreme. In anul 1851 s-au produs pentru prima data la Resitta
sinele de cale feratd necesare liniei Oravita-Bazias, iar in 1872 s-a produs prima locomotiva.
Pentru necesitatile armatei imperiale s-a construit si un atelier pentru turnarea tunurilor care a
functionat pana in anul 1859 cand a fost mutat la Viena.

Perioada modernad, care isi are radacinile in secolul al XVIlI-lea imbraca noi aspecte si
din punct de vedere al multietnicitatii si multiculturalitatii specifice Banatului Montan. Reperele
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acestei dezvoltari, unde deopotriva si in deplind armonie, au participat romani, germani,
maghiari si alte etnii, sunt Anina, Oravita, Doman, Dognecea, Ocna de Fier si nu in ultimul rand
Resita. De altfel, curtea aulica vieneza care a sesizat cu rapiditate potentialul economic al zonei
si investeste in industrie, nu ezita sa-si trimitd cei mai buni specialisti de care dispune pentru
dezvoltarea acesteia. Astfel, ingineri germani si lucratori romani vor aplica cu competenta noile
cuceriri tehnologice din domeniul industrial aparute in Europa, la scurt timp dupa brevetarea
acestora. Este adevarat ca din stringente si presante nevoi economice, experienta acestora va fi
repede preluata de autohtoni.

Tn 1854 Curtea Aulici de la Viena, n ciutarea unor noi surse de venituri, a fost nevoité
sa concesioneze construirea si exploatarea cailor ferate si sa vanda totodata o parte din domeniile
sale impreuna cu minele, uzinele si instalatiile existente societatii nou infiintate StEG. Astfel la 1
ianuarie 1855 uzinele sunt preluate de societatea K.u.K. Staatseisenbahn Gesseltschaft (StEG).
Preluarea uzinelor de catre StEG, care avea sediul Tn Viena si Paris, a permis modernizarea
acestora si aducerea lor la nivelul celor mai moderne uzine din Europa. Pe baza contractului de
concesiune si vanzare, StEG a obtinut dreptul de a construi si exploata pe timp de 90 de ani o
mare parte din reteaua de cdi ferate a Austriei si Ungariei. Sprijinindu-se pe o politica de stat
protectionista, care acorda industriasilor o serie de avantge, dispunand de resurse proprii de
materii prime, exploatand la preturi reduse forta de munca a muncitorilor si avand o piata sigura
de desfacere a produselor, uzinele Resita au devenit o mare intreprindere metalurgica. Pentru a
putea face fatd concurentei de pe piata mondiala si a realiza profituri cat mai mari, StEG a trebuit
s& modernizeze uzinele. Tn aceasta perioada se refac furnalele, a fost introdusa fabricatia otelului
Bessemer Tn 1868 - Resita fiind printre primele uzine din Europa care au trecut la acest procedeu,
si, nu la mult timp dupa aceea, se construieste noua otelarie care produce dupa sistemul Siemens-
Martin, se construiesc turnatoria, fabrica de locomotive, fabrica de armament si altele.

In perioada 1883-1886 s-au construit mici grupuri energetice locale, constituite din
masini cu aburi, cuplate cu dinamuri. Tn vederea asigurarii energiei electrice necesare uzinelor
Resita, in 1901-1909 s-au executat unele amenajari ale bazinului rului Barzava si s-a construit
centrala hidroelectrici Grebla. Tn 1908-1909 s-a construit barajul de la Valiug. Aceste amenajari
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hidraulice au avut scop dublu: de a produce energie electrica si de a asigura transportul lemnelor
din padurile din jurul Valiugului, prin plutire pe ap&. Tn timp ce in 1855 uzinele Resita foloseau
doar forta motrice de 300 CP produsa in cea mai mare parte, cu ajutorul rotilor hidraulice, Tn
1896 ele foloseau 166 de masini cu aburi, care dadeau un total de 15700 CP.

Odata cu inceperea primului razboi mondial uzinele din Resita au trecut la o productie
specifica pentru sustinerea efortului de razboi a imperiului austro-ungar. La sfarsitul razboiului
mondial, prin actul de la 1 Decembrie 1918, Banatul intrd in componenta statului roméan, odata
cu acesta si importantele uzine si domenii ale StEG. Tn acest sens actionarii de la Viena ai StEG,
cat si cei de la Paris, in deplin acord cu oficialitatile roméane, au stabilit un acord care a permis
crearea societatii anonime pe actiuni U.D.R. (Uzinele si Domeniile Resita cu sediul in Roméania
la Resita). Dupa 1930 U.D.R. si-au intensificat in mod deosebit activitatea n directia productiei
de rdzboi, gasind in comenzile militare o sursa sigura de realizare a unor mari profituri.

Dupa al ll-lea razboi mondial si dupad nationalizarea mijloacelor de productie uzinele
Resita au fost preluate de stat, devenind parte a asa-ziselor societati mixte sovieto-romane
(SOVROM) finfiintate Tn 1949 care au cuprins toatd activitatea economicd a Romaniei pe o
perioada de peste 5 ani.

Dezvoltarea Romaniei Tn perioada care a urmat este marcatda de mari modificari n
relatiile economico-politice, atat in interiorul tarii cat si in exterior. Astfel, s-au dezvoltat
localitati monoindustriale bazate pe industria extractivd: Anina, Moldova Noud, Ocna de Fier,
Dognecea, Oravita, sau pe domeniul siderurgic si al constructiilor de masini, la Resita si Otelu
Rosu. Perioada este caracterizata prin cresterea populatiei urbane si a fondului de locuinte
colective in blocuri din panouri prefabricate.

Dupa schimbarea regimului comunist Tn urma evenimentelor din decembrie 1989, se
revine la dezvoltarea economicd bazatd pe economia de piatd. Tn perioada 1990 — 1996 scade
cererea de produse siderurgice, de cocs, de argila refractara si se pune problema restructurarii
sectorului minier si siderurgic din Romania, fara a exista programe de reconversie profesionala a
salariatilor. Tncepand din 1997 majoritatea unititilor miniere din judet intrd Intr-un program de

restructurare ale carui efectele sociale s-au resimtit in anii urmatori: cresterea somajului,
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pensionari anticipate, scaderea numarului de salariati, cresterea numarului de pensionari,
scaderea ratei natalitatii, retragerea unor familii din mediul urban in cel rural, practicarea unei
agriculturi de subzistentd, stare precara de sanatate a populatiei.

Desi roménii au fost intotdeauna majoritari Tn arealul Banatului istoric, chiar daca
secvential, pentru anumite perioade si pentru anumite localitati, unele minoritati au depasit
numarul autohtonilor (cazul germanilor din Resita in perioada StEG), alte elemente ce confera
unicitate si dau valoare spatiului istorico-geografic al Banatului Montan sunt aspectele legate de
multietnicitate si multiculturalitate, concepte care sunt aici mult mai Tncarcate de sensuri decét in

mod obisnuit.
Date statistice

Al treilea judet ca madrime din Romania are o suprafata agricold ce reprezintd 47% din
suprafata totald a judetului, adicd 399.620 ha, din care: 127.240 ha arabil, 182.839 ha pasuni
naturale, 75.990 ha fanete naturale, 1.222 ha vii, 2.329 ha livezi. Padurile ocupa o suprafata de
382.019 ha, ceea ce reprezinta 45% din suprafata judetului, situand judetul pe locul doi Tn taréa.

Din punct de vedere geografic, Caras-Severin este un judet montan (65,4% din
suprafatd), dar are si largi zone depresionare (15,5%), dealuri (10,8%) si campii (7,3%). Clima
este continental moderata cu nuante sub-mediteraneene.

Resurse naturale

Subsolul judetului este bogat Tn minereuri si minerale utile. Exceptand petrolul, exista
cantitati Tnsemnate de rezerve reprezentadnd 130 de zacaminte omologate, din care 64 zacaminte
de carbuni si minereuri, 50 zacaminte de substante nemetalifere si roci utile si 6 zacaminte de
ape industriale, termominerale si plate. De remarcat sunt rezervele de marmura de la Ruschita,
care se aseamana cu apreciata marmura de Carrara.

Structura economicé a judetului a fost pana nu demult bazata pe minerit, si industrie grea,
ramuri economice care au cunoscut 0 puternica recesiune. In ultimii ani s-a extins industria

usoard, alimentara si servicii, Tnfiintandu-se Tntreprinderi mici si mijlocii cu obiect de activitate
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domeniile susmentionate. Cu toate acestea persoanele disponibilizate masiv din industria grea nu
au fost absorbite, decat Tn mica masura, in alte activitati create.

Din pacate, datoritd crizei economice, in anul 2009 si-au suspendat activitatea multe
firme din categoria intreprinderilor mici si mijlocii, iar in anii ce au urmat marii angajatori au
trimis in somaj tehnic personal.

Judetul Caras-Severin dispune de un potential turistic Thsemnat, din pacate insuficient
exploatat desi turismul poate deveni o importanta ramura economica a judetului.

Astfel, Tn judet se contureaza cinci zone turistice, dupa cum urmeaza:

Zona _turistica Semenic a fost creatda pentru practicarea sporturilor de iarna, fiind

amplasata pe platoul Muntilor Semenic la circa 1.400 m altitudine si la o distanta de 35 km de
Municipiul Resita. Se afla amenajate partii de schi cu diferite grade de dificultate, teleschi si
babyschi.

Zona turistica are urmatoarele subzone:

Subzona Breazova - Crivaia cuprinde cele doua lacuri de acumulare: Valiug si Breazova
si bazele turistice si sportive de pe malurile lacurilor sau din apropiere.

Subzona Trei Ape cuprinde statiunea si lacul de acumulare cu acelasi nume si localitatile
Brebu Nou si Garana, cautate pentru agrement, drumetii, sporturi nautice.

Subzona Secu se contureaza in jurul lacului de acumulare Secu. Este principalul loc de
petrecere a sfarsitului de sdptamana pentru locuitorii Resitei.

Zona turisticd a Vaii_Cernei este caracterizatd prin varietatea si pitorescul peisajului

Parcului National Domogled - Valea Cernei, bogatia faunei si a florei cu specific mediteranean,
existenta apelor minerale termale, ceea ce face ca aceasta zona sa fie de prima importanta n
cadrul turismului intern, datorita Tn special statiunii balneoclimaterice Baile Herculane. Factorii
naturali de cura de la Baile Herculane: apele minerale termale sulfuroase, clorurate, sodice,
calcice, magnezice, oligominerale, hipotone, climatul bland, influentele submediteraneene si
aeroionizarea negativa ridicata au efecte beneficie asupra organismului uman.

Zona turisticd a Muntilor Aninei cuprinde chei de o frumusete salbatica si statiuni

turistice. Dintre acestea din urmad se remarca statiunea turisticd Marghitas, cu lacurile de
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acumulare Buhui si Marghitas, pestera Buhui, cea mai mare din judetul Caras-Severin (peste 7
km lungime), Cheile Minisului cu Izbucul si Cascada Bigar.

Se remarca apoi, Cheile Nerei - Beusnita, rezervatii naturale integrate in parcul national
cu acelasi nume. Obiectivele turistice sunt: Lacul Dracului, Beusnita cu cascadele sale si Lacul
Ochiu Bei. Tot in aceasta zona de calcare, in Cheile Carasului se afla Pestera Comarnic (6.000 m
- una dintre cele mai lungi din tard), Pestera Popovat. Acestea sunt declarate rezervatii
speologice, prezentand un interes stiintific deosebit. Impresioneaza varietatea formatiunilor
stalagmitice si stalactitice din golul subteran.

Cheile Girlistei reprezinta o subzona foarte bogata in obiective de mare atractie turistica.

Zona turistica a Portilor de Fier cuprinde o buna parte din cel mai spectaculos defileu -

Clisura Dunarii. Dunarea - fluviul care isi are originile Tn Muntii Padurea Neagra din Germania
si strabate Austria, Slovacia, Ungaria, Serbia, intrd in Romania in dreptul localitatii Bazias, din
judetul Caras-Severin. Aici se desfasoara Rezervatia Valea Mare din Parcul National al Portilor
de Fier si se gasesc rezervatiile arheologice de la Pojejena, Gornea, Liubcova, Divici.

Zona turistica Muntele Mic cuprinde domeniile schiabile de pe Muntele Mic, Tarcu,

Godeanu si microzona statiunii Poiana Marului.

Turismul este o activitate economica importanta cu o evolutie dinamica, si cu implicatii
sociale, economica si culturale. Acesta reprezinta domeniul de activitate a numeroase firme mici
si mijlocii si contribuie la dezvoltarea economica si reducerea somajului. Rolul pe care turismul
il poate juca In generarea de prosperitate, buna stare si siguranta sociald, mai ales cand este
conectat si la cultua, poate avea un impact benefic nu doar asupra judetului ci si a Regiuni de
Dezvoltare Vest.

Populatia

La 20 octombrie 2011 populatia stabild a judetului Caras-Severin era de 295.579
persoane, din care 151.727 femei (51,3%). Fata de situatia existentd la recensamantul anterior,
populatia stabilda a scazut cu 37,6 mii persoane (din care 19,5 mii femei). Populatia stabila a

municipiilor si oraselor este urmatoarea: municipiul Resita (73,28 mii persoane), municipiul
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Caransebes (24,69 mii persoane), orasul Bocsa (15,84 mii persoane), orasul Moldova Noua
(12,35 mii persoane), orasul Oravita (11,39 mii persoane), orasul Otelu Rosu (10,51 mii
persoane), orasul Anina (7,48 mii persoane) si orasul Baile Herculane (5,00 mii persoane).
Comunele cu cel mai mare numéar de populatie stabild sunt: Mehadia (4,13 mii persoane),
Teregova (3,98 mii persoane), Zavoi (3,95 mii persoane) si Berzovia (3,89 mii persoane), iar cele
cu cel mai mic numar de persoane ce fac parte din populatia stabila sunt: Brebu Nou (119

persoane), Ocna de Fier (656 persoane), Ciudanovita (657 persoane) si VValiug (746 persoane).
Distributia populatiei stabile pe medii de rezidenta

Tn municipii si oragse trdiesc 160,55 mii persoane, reprezentand 54,3% din totalul
populatiei stabile. Fata de situatia de la penultimul recensamant, ponderea populatiei stabile din

mediul urban a scazut cu 0,6 puncte procentuale in favoarea mediului rural.
Structura populatiei pe grupe de varsta

La 20 octombrie 2011, copiii (0-14 ani) detin o pondere de 15,2% in totalul populatiei
stabile ajudetului, populatia tanara (15 - 24 ani) reprezinta un procentaj de 11,4%, persoanele
mature (25 — 64 ani) formeaza majoritatea (56,7%), iar persoanele Tn varsta de 65 ani si peste
reprezinta 16,7% din total. Persoanele in vérstd de 85 ani si peste detin o pondere de 1,2% in

totalul populatiei stabile.
Structura dupa nivelul de instruire absolvit

Din totalul populatiei stabile de 10 ani si peste, 49,91% au nivel scazut de educatie
(primar, gimnazial sau fara scoald absolvitd), 39,16% nivel mediu (posticeal, liceal, profesiona
sau tehnic de maistri) si 10,93% nivel superior. La 20 octombrie 2011 erau 2.688 persoane
analfabete.

Persoane plecate pe perioada indelungata in strainatate

Numarul persoanelor plecate n strainatate pentru o perioada de cel putin un an, dar care

nu fac parte din populatia stabild, este de 7,39 mii si, evident, nu cuprinde decéat o parte a
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numarului de emigranti externi. Sub-inregistrarea semnificativa a fost cauzata de faptul ca, la
momentul critic al recensamantului, mare parte dintre aceste persoane erau plecate cu Tntreaga
familie Tn strdindtate si nici nu au existat alte persoane (in tard) care sa declare informatiile

solicitate despre acestia.
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4, UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA ORAVITA

Oravita (in maghiara Oravicabanya, mai demult Németoravica, Th germana Deutsch-Orawitz)
este un oras in judetul Caras-Severin, Banat, Romania.

Asezarea Oravitei la intretdierea drumurilor Resita-Anina, Moldova-Bozovici si la imbinarea
sesului cu dealul, cunoaste o nota specifica de dezvoltare al carei timbru este reliefat rand pe
rand atat de peisgul patriarhal cét si de cel urbanistic, caci pe langa frumusetea naturala a
locurilor Tmprejmuitoare, trebuie amintit faptul ca aceastd asezare omeneascéd se remarca de la
primele e Tnceputuri ca un centru industrial. Orasul se afla Tn apropierea paralelei 45. Este
inconjurat de dealuri ca Talva Mare, Talva Mica, Colilia, Prisaca, Dealul Mare, Lup, Rol,
Marila, de o Tnaltime mai mica, relieful inalt fiind reprezentat de Muntii Aninei. Situandu-se in
sud-vestul tarii, Oravita se bucurd de influenta climei mediteraneene. Aici iernile sunt mai
blande, primaverile mai timpurii, verile mai lungi, toamnele mai placute. Totusi in anumite
perioade ale anului, se face simtit vantul ,,Cosava” care uneori ajunge si la 140 km/h. Varietatea
reliefului si o clima blanda conditioneaza o vegetatie specifica acestei regiuni. De aceea unele
specii rare deflorei si vegetatiel din Rezervatia naturald Oravita-Ciclova sunt protejate prin lege
incd din secolul trecut. Asemenea specii rare cresc si in parcul natural din mijlocul orasului,
precum si in Gradina de Tir, care inca mai are aspectul unei gradini botanice, prin varietatea
speciilor de arbori. Aici se gasesc: ,,arborele pagodelor, castanul comestibil, varietati de stejar si
pin, maclura originara din preeria americand, smochinul, magnolia, arborele-mamut originar din

California, abanosul, raritati de tisa, tuia, alunul turcesc, etc.
a. Istorie

Prima atestare documentara cu actualul nume este din 1697 in Conscriptialui Marsigli. Urme
de locuire se gasesc Tnsa incepand cu perioada neoliticd, continuand cu perioada daco-romana,
cand in zond au existat exploatari miniere, si pe toatd perioada evului mediu fiind suficiente
marturii asupra unei asezari cu diferite nume Arva, Haram, Chery sau Orovcakk.

Primele inceputuri ale acestei localitati sunt conjugate cu tendintele de dezvoltare a mineritului

inca din vremea romanilor. Tn Istoria roméanilor din cele mai vechi timpuri si pana astizi, se
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mentioneaza: ,,In Muntii Apuseni, erau opt centre de exploatare a aurului cele mai Tnsemnate
din toata Dacia... alte doua in Banat la Sasca si Moldova.", iar profesorul universitar Victor
Stanciu aminteste Oravita printre localitatile din care romanii exploatau aurul.

Un at argument privind vechimea Oravitei este si numele de origine veche slava: ,,Pentru
sustinerea acestei dovezi se poate aminti ca in judetul Arva in Slovacia exista un rau si o cetate
cu numele Orava a carei forma diminutiva este Oravita. Tot Tn acest judet sunt rauri si localitati
Cu aceeasi numire ca si in Bosnia, care numire corespunde cuvantului slav ,,ora", "diosd" (in
Ib.maghiara)". Acest termen in limba romana se traduce ,,nucet", ,,dumbrava cu nuci". Probabil
ca denumirea orasului a fost influentatd si de clima mai dulce din vestul tarii, care permite
crestereanucilor si aliliacului ce se gasesc din abundenta aici.

Oravita s-a format prin unirea Oravitel Montane cu Oravita Romana. Tn perioada interbelica a

fost resedintajudetului Caras.
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Situarea Oravitei Tn cadrul Judetului Caras-Severin
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b. Elementedevizibilitate

Stema orasului Oravita se compune dintr-un scut triunghiular cu marginile rotunjite, taiat.
Tn campul superior, de argint, se afld o cortind rosie, pe care broseazd doud misti acolate, de
teatru, reprezentand simbolic tragedia si comedia, ambele de argint. Tn varful scutului, pe fond
albastru, broseaza o terasa verde, pe care se afla un viaduct de cale feratd, de argint. Scutul este

timbrat de o coroana murala de argint cu trei turnuri crenelate.

Semnificatia elementelor

Cele doua masti si cortina amintesc de activitatea teatrald traditionald, in aceasta
localitate aflandu-se Teatrul "Mihai Eminescu”, cel mai vechi teatru din tara construit in anul
1817 si care astazi adaposteste Muzeul Culturii Carasene. Viaductul de cale feratda este un
element de arhitectura specific acestor locuri. Terasa curbata arata prezenta unui relief colinar,
localitatea aflandu-se la poalele Muntilor Aninei. Coroana murald cu trei turnuri crenelate

semnifica faptul ca localitatea are rangul de oras.

Stema U.A.T. Oravita
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c. Analiza socio-economica locala

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia orasului Oravita se ridica la 11.382
delocuitori, n scadere fatda de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera
12.858 de locuitori. Mgjoritatea locuitorilor sunt romani (84,46%), cu o minoritate de romi
(2,35%). Pentru 10,69% din populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta. Din punct de vedere
confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (78,6%), dar exista si minoritati de romano-
catolici (3,58%), penticostali (2,5%) si baptisti (1,97%). Pentru 10,8% din populatie, nu este
cunoscuta apartenenta confesionala.

Din evidentele Inspectoratului Teritorial de Munca din Caras-Severin, reiese ca, in
momentul de fatd, in judet sunt 55.025 contracte de munca active, din care 48.109 sunt incheiate
pe 0 perioadd nedeterminata si 6.916 pe perioada determinatd, judetul avand o ratd a somajului
de 5,50%, fiind Th zona de mijloc n clasamentul national. Statisticile evidentiaza faptul ca cele
mai multe persoane fara loc de munca sunt barbati cu un nivel de instruire scazut, incadrandu-se
in palierele de varstd cuprinse intre 30 — 49 de ani. Tn luna mai erau Tnregistrati un numar de
43.985 de someri, AJOFM Caras-Severin avand un numar de locuri de munca inregistrate la
Tnceputul lunii mai de 47.200 din care pana la sfarsitul lunii au mai ramas 8.281.

Numarul persoanelor juridice si a profesionistilor inregistrati a fost pe trend pozitiv
continuu, comparand numarul total al profesionistilor activi Th septembrie 2013 cu septembrie
2012 observam o crestere cu 8,31%.

Numarul firmelor dizolvate in judet este mai mic in 2013 decéat in 2012, in schimb
numarul de radieri a fost in septembrie 2013 comparativ cu septembrie 2012 mult mai mare, mai
exact de 149,36%.

Problemele economice si migratia sociala sunt cauzate in buna masura de factori precum
declinul sectorului industrial care a dus la o rata ridicatd a somajului Tn zona de actiune, precum

si la venituri modeste ale celor ramasi incadrati Th campul muncii.
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Problemele demografice din zond au efect asupra structurii populatiei si a fondului
construit. Un alt aspect este Tmbatranirea populatiei, prin plecarea tinerilor spre orase sau tari mai

Analiza datelor demografice ne aratd ca Oravita se confrunta cu urmatoarele fenomene:

= Scaderea inregistrata a populatiei cu grupa de varsta 0-14 ani este mai mare decéat
Ccea prognozata;

= Fenomenul emigrare catre statele membre ale UE a crescut in intensitate Tn ultimii
ani;

= Fenomenul de imigrare din alte state nu este de amploare Tn Judetul Caras-Severin
Tnsa a inceput sa se faca simtit;

» Migratia inter-regionald a fortei de muncg;

= Scaderea numerica a populatiei scolare mai ales ca urmare a emigrarii parintilor
care Tn ultimii ani si-au luat si copii cu ei.

Datele economice releva urmatoarele aspectele:

= competitivitatea economicd a Regiunii Vest este asiguratd de firmele mari si
medii, Tntrucadt au un numar mare de angajati, si o cifra de afaceri ridicata,
respectiv. o contributie consistenta la PIB-ul Regiunii. Totusi aceste aspecte
pozitive sunt umbrite de numarul relativ mic al firmelor mari si medii;
necesara atragerea altor investitori mari;

= |anive regional IMM-urile asigura o rata de angajare mare, dar acestea un nivel
redus de competitivitate prin cifra mica de afaceri.

Raportdrile anuale ale A.J.O.F.M. — Caras-Severin demonstreaza dificultatile intdmpinate
de absolventii Tnvatamantului preuniversitar in a se integra pe piata muncii, absolventii de licee
fara certificat de competente profesionale detindnd ponderea cea mai mare a celor intrati n
somaj.

|.M.M.-urile care sunt In crestere, reprezintd un potential sprijin pentru sistemul de

fnvatamant profesional si tehnic.

31



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORAS ORAVITA PENTRU PERIOADA 2014-2020

Societatile comerciale sunt in proces de majore restructurari.

U.AT. ORAVITA

Din punct de vedere a PIB-ului pe cap de locuitor, judetul Caras-Severin se afla pe locul

27 1n tara.
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Cap. |11 ANALIZA SECTORIALA SOCIO-ECONOMICA
1. INFRASTRUCTURA URBANA
Transport, accesibilitate
Reteaua Rutiera:

Judetul Caras - Severin este strabatut de la NV la SE de drumul E70 sau DN6 Bucuresti
— Craiova— Caransebes — Timisoara.
U.A.T. Oravita, se afla intr-un sector al judetului, traversat de drumuri secundare.
Accesul direct seface pe:
- DNb58 Caransebes — Resita - Aning;
- DN57B Oravita — Anina- Bozovici;
- DN57 Oravita - Moldova Noua.

Reteaua de cai ferate este formata din:

Magistrala Bucuresti — Craiova - Drobeta Turnu Severin — Caransebes — Timisoara cu statii
importante in judet la Caransebes si Bdile Herculane si cu ramificatiile: Caransebes - Resita si
Caransebes - Otelu Rosu - Bautari.

Alte linii SNCFR in interiorul judetului sunt:
- Resita - Timisoara;
- Resita — Berzovia- Oravita;
- Oravita - lam,
- Oravita - Anina.

Cel mai apropiat aeroport international este cel de la Timisoara, la o distantd de 109 km de
parcurs pe céi rutiere fatd de oras, aeroportul de la Caransebes, situat la 96 km fata de Oravita.
Transportul naval pe teritoriul judetului este asigurat de portul amplasat in localitatea Moldova
Veche, acesta fiind primul port de pe Dunarea romaneasca. Acesta este situat la 46 km fata de

Oravita.
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Pe teritoriul judetului Caras-Severin exista doua puncte de trecere a frontierei:

= Punct de trecere a frontierei pe Dunare pentru trafic fluvial, Tn incinta Portului Moldova
Veche, la46 km distanta de Oravita.

= Punct de trecere a frontierei rutier Naidas spre Republica Serbia, la 24 km distantd de

Oravita.

Situatia locuitelor si migratia populatiei pe raza U.A.T. Oravita

L ocuinte existente

Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 6.047
Suprafata locuibila existenta
Judet L ocalitatea UM: l\g;rés?ﬁgtzt' arie
Caras-Severin ORAVITA 274.511
Stabiliri deresedinta
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 98
Plecari cu resedinta
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 220

Informatii valabile la sfarsitul anului 2013. SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
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Analiza SWOT sectoriala

AVITA

PUNCTE TARI

Resursa umana calificata

Infrastructura existenta

Studii si documentatii in domeniu
Solicitarea populatiei privind servicii si
utilitai

PUNCTE SLABE

Infrastructura existentd, dar uzata fizic
si moral

Studii vechi, depasite

Lipsa specialistilor pe domenii
Implicare mai scazuta a opiniei publice
Pozitia geografica fata de celelalte
centre si rute de transport

Solul si terenurile

Lipsalocurilor de munca

Numar scazut al investitorilor din zona

industriala

OPORTUNITATI
Cadrul natural existent

Programe de finantare
Existenta ofertelor de munca
Politici  privind energia verde i

ecologia

AMENINTARI

Legislatia in continua modificare
Scaderea numarului populatiei
Calamitati naturale si umane

Schimari permanente in programele de

finantare a infrastructurii urbane

36




STRATEGIA DE DEZVOLTARE A UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORAS ORAVITA PENTRU PERIOADA 2014-2020

U.AT. ORAVITA

2. ECONOMIE Sl TURISM

Economia judetului Caras-Severin este industrial-agrard. Industria miniera, bazatd pe
extractia de carbuni si metale neferoase, ainregistrat un puternic declin.

Un oras ce din fericire a reusit sa 1si pastreze o mare parte din cladirile istorice, in acest
moment Oravita avand o lista impresionanta de monumente.

Judetul Caras-Severin, al treilea ca marime din Romania, se situeaza pe locul intéi in ceea
ce priveste valorile cadrului natural si ponderea de parcuri nationale, parcuri naturale, rezervatii
naturale si monumente ale naturii, Th mod sintetic, areale protejate (14,6% din suprafata
judetului).

Turismul reprezintd, pe plan mondial, cel mai dinamic sector de activitate, actiunea sa
manifestandu-se pe o multitudine de planuri, de la stimularea dezvoltarii economice la
perfectionarea structurii sociale, de la valorificarea superioara a resurselor la Tmbunatatirea
conditiilor de viata.

Privit Tn corelatie cu ansamblul economiei mondiale, turismul, prin efectul sau
multiplicator, actioneaza ca un element dinamizant al sistemului economic global deoarece
contribuie la diversificarea economiei.

Unul din elementele principale pentru dezvoltarea pe termen lung a turismului este
colaborarea si relationarea cu institutii si organisme nationale si internationale.

Printre actorii importanti putem enumera: Federatia Patronatelor din Turismul Romanesc,
Asociatia Hotelierilor din Romaénia, Asociatia Romana Pentru Cazare si Turism Ecologic
(ARCTE), Asociatia Nationala a Agentiilor de Turism (ANAT), Asociatia Nationala Pentru
Turismul Rural, Ecologic si Cultural (ANTREC), Organizatia Patronald a Turismului Balnear,
Asociatia de Ecoturism din Romania, Asociatia Nationald a Ghizilor de Turism din Romania,
Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Romania, Asociatia Nationala a Ghizilor
Montani, Asociatia Nationala a Organizatorilor Profesionisti de Conferinte si Expozitii.

n sistemul informational, de marketing si promovare national existd nerealizéri cauzate
de:
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insuficienta dezvoltare a retelei interne de birouri de informatii turistice la nivelul
localitatilor: sate turistice, centre turistice, statiunii turistice;

resurse financiare limitate la dispozitia autoritatilor locale pentru co-finantarea
actiunilor si/sau activitatilor de promovare turistica a localitdtii, zonei sau regiunii
respective; insuficienta fondurilor la nivel central pentru realizarea unei promovarii
eficiente si sustinute a Romaniei ca destinatie turistica pe plan international, fapt ce
conduce la o informare insuficienta despre Romania;

neabordarea, la nivel central, a tehnologiilor moderne folosite in informare si sistemul
de rezervarii, existand riscul ramanerii in afara tendintelor si realitatilor de pe plan
international.

Romania reprezintd o destinatie turistica importantd a Europei de Centrale si de Sud-Est,
inclusa in strategia de dezvoltare europeana ca facand parte din zona Peninsulei Balcanice, cu
potential turistic variat, diversificat si concentrat, caracterizat prin :

clima favorabila practicarii turismului pe tot parcursul anului;

factori naturali recomandati intro curd balneard complexa;

potential faunistic si floristic bogat, cu specii si ecosisteme unicate in Europa;

patrimoniul cultural-istoric si arhitectural apreciat pe plan international cu care Roméania

se Tncadreaza n randul destinatiilor turistice atractive din Europa si din lume.

Conform Strategiei de dezvoltare a Turismului din Roméania pentru perioada 2007 — 2013
elaborata de Autoritatea Nationala pentru Turism (ANT), principalele argumente pentru
necesitatea dezvoltarii turismului sunt :

resursele turistice fiind practic inepuizabile, turismul reprezinta unul din sectoarele

economice cu perspective reale de dezvoltare pe termen lung;

exploatarea si valorificarea complexa a resurselor turistice insotite de o promovare

eficienta pe piata externd, poate constitui o sursd de crestere a incasarilor valutare ale

statului si cresterea contributiilor agentilor economici la bugetul local, contribuind astfel

la echilibrarea balantei de plati externe;
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turismul reprezintda o piata sigura a fortei de munca si de redistribuire a celei
disponibilizate din alte sectoare economice restructurate;
turismul, prin efectul sau multiplicator, actioneaza ca un element dinamizant al sistemului
economic global, generand o cerere specifica de bunuri si servicii care antreneaza o
crestere in sfera productiei, contribuind n acest mod la diversificarea structurii
sectoarel or economiei nationale;
dezvoltarea armonioasa a turismului pe Tntreg teritoriul contribuie la cresterea economica
si sociala, precum si la atenuarea dezechilibrelor aparute intre diverse zone, constituind si
0 sursa importanta de crestere a veniturilor populatiei;
in conditiile respectarii si promovarii principiilor de dezvoltare durabila, turismul
constituie un mijloc de protejare, conservare si valorificare al potentialului cultural,
istoric, folcloric si arhitectural al tarii;
prin adoptarea unei strategii de dezvoltare turistica durabila si impunerea unor masuri de
protectie a mediului, a valorilor fundamentale ale existentei umane (apa, aer, flora, fauna,
ecosisteme etc.) turismul are n acelasi timp si o importanta ecologica deosebita;
pe plan social, turismul se manifestd ca un mijloc activ de educare si ridicare a nivelului
de civilizatie a oamenilor.

Tn aceste conditii, obiectivele strategice in turism la nivel national vizeaza :
modernizarea si dezvoltarea unei oferte turistice competitive pe piata turistica;
imbunétatirea si dezvoltarea activitatii de promovare;
integrarea turismului roménesc in tendintele europene si mondiale, prin asigurarea
cadrului legislativ simplificat si eficient al domeniului, armonizat cu legislatia
internationalg;
crearea unui mediu de afaceri competitiv respectiv a unui regim fiscal care sa incurajeze
cresterea economica, exportul, investitiile, infrastructura si crearea de noi locuri de

munca.
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Dezvoltarea operatorilor de turism pe piata U.A.T. Oravita depinde de pachetele de

servicii pe

arealului in

care acestia sunt dispusi sa le ofere, dar aceasta in stransa dependenta de cunoasterea

conjurator, formelor de turism care se practica sau se pot practica in zona.

Operatorii de turism sunt actorii de baza care pot promova in cadrul operatiunilor proprii

desfasurate

pentru atingerea profitului propriu a serviciilor si pachetelor de turism prin metode

specifice astfel:

Cu

metoda directa — este metoda prin care operatorul de turism promoveaza el nsusi
serviciile de turism;

metoda indirectd — 0 metoda in contrapartida — promovarea ator pachete de turism a
altor operatori n schimbul promovarii propriilor pachete de servicii.

metode combinate;

cat lantul de distributie este mai lung cu atat claritatea mesajului in cadrul promovarii

se estompeaza si promovarea devine ineficienta. Este importanta de asemenea latimea lantului de

distributie care se referd la numarul de operatori care promoveaza serviciile de turism in plan

orizontal.

Promovarea trebuie facutd in mod integrat, cu accentul pus pe diversificarea publicului

tinta, prin metode precum:

Media

Strategii si instrumente

Radio

Discutii

Interviuri cu turistii

Interviuri cu furnizorii de servicii, pentru impartasirea experientelor
Programe scurte in diferite aspecte ale sectorului ospitalitatii si
turismului

Televiziune Interviuri cu turistii

Discutii si dezbateri regulate privind aspectele si tendintele cheie

Interviuri cu furnizorii de servicii, pentru impartasirea experientelor
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Comunicarea ultimelor realizari

Ceremonii de premiere

Acrticole si interviuri n reviste

Articole si interviuri in ziare

Presa scrisa Comunicéri lunare prin email privind evenimentele si editiile
Comunicari pe internet

Acrticole speciale n ziare de larga distributie

Saptamani turistice
Evenimente Evenimente tematice

Ceremonii de premiere

Dupa cum se cunoaste Banatul Montan dispune de un potential turistic Tnsemnat, din pacate
neexploatat suficient. Astfel, dispune de:
Parcuri naturale/rezervatii naturale: Parcul Natural Portile de Fier, Parcul National
Chelle Nerei-Beusnita, Parcul National Semenic, Valea Cernei etc.
Obiective turistice naturale numeroase, atét in cadrul ariilor naturale protejate, cat si in
restul zonei: muntii Semenic, Muntele Mic, Clisura Dunarii, Cheile Nerei, Cheile
Minitului, Cheile Carasului, pesteri: Comarnic, Prolas etc., lacuri naturale: Lacul
Dracului, Ochiul Beiului, Lacul Vulturilor si obiective turistice antropice: Valiug, Secu,
Buhui, Marghitas, etc.
Obiective culturale: numeroase biserici, manastiri declarate monumente de interes
national si local.
Vestigii arheologice: Gornea, llidiaetc
Obiective turistice industriale: Calea ferata Oravita - Anina, Muzeul de locomotive
Resita, Muzeul de mineralogie C-tin Gruescu Ocna de Fier, minele recent inchise de la
Anina, prima cale ferata, etc.

Specii numeroase de flora si fauna ocrotite de lege, specifice zonei de clima cu influente
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mediteraneene:

o Flora - alunul turcesc (Corylus colurna), visinul turcesc (Podus mahaleb), nucul
comun (Jugleus regia), macesul de Beusnita (Rosa stylosa var beucensis), tisa
(Taxus baccata), mojdeanul (Fraxinus ornus), carpinita (Carpinus orientalix),
ghimpele (Ruscuc aculeatus), cornisorul (Ruscuc hypoglosum), stanjenelul (Iris
graminea), bujorul de padure (Peonia mascula var triternatifolia), sabiuta
(Gladiolus illiricus), garofita banateana (Dianthus banaticus), bujorul banatean
(Peonia officinalis var fanatica), tulipa hungarica (laleaua cazanelor), Salvinia
natans, Colchicum arenarium, Pulsatilla grandis, Typha shutteworthii,
Campanula abietina, Eleocharis carniolica

o Fauna - ursul (Ursus arctos), rasul (Lynx lynx), vulturul ab (Neophran
perenopterus), lastunul mare (Apus melba), lastunul de stanca (Hirunda
rupestris), randunica roscata (Hirunda daurica), pietrarul banatean (Oenanthe
hispanica), presura barboasa (Emberiza cirulus), vipera cu corn (Vipera
amodytes), sarpele orb (Anguis fragilis colticus), scorpionul (Euscarpius
carpathicus), liliacul mediteranean (Rhinolopus luryale), fasa mare (Cobitis
elongata), codobatura (Motacilla alba), Pisica salbatica (Felis silvestris), testoasa
lui Hermann (Testudo hermanni boettgeri), salamandra (Salamandra salamandra),
tritonul (Triturus vulgaris), broasca sapatoare ( Pelobates fuscus), balaurul
(Coluber caspius), sarpele de alun (Coronella austriaca), sarpele de sticla (Anguis
fragilis), Gusterul (Lacerta viridis), Brotacel (Hyla arborea), berze negre (Ciconia
nigra), cormoranul pitic (Phaacrocorax pzgmaeus), cormoranul mare
(Phalacrocorax carbo), starcul cenusiu (Ardea cinerea), egreta mica (Egretta
garzetta), egreta mare (Egretta alba), rata mica (Anas crecca), rata caraitoare
(Anas querquedula), rata sulitar (Anas acuta), rata lingurar (Anas clypeata), rata
cu cap castaniu (Aythya ferina), rata motata (Aythya fuligula), ferestrasul mic

(Mergus albellus), rata sundtoare (Bucephala clangula) etc.
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Elemente etnografice inedite: diversitate mare de etnii (cca. 15 etnii) care convietuiesc in
perfecta armonie: romani, germani, maghiari, sarbi, ucraineni, croati, rromi, cehi, etc.
| zvoare termale: Baile Herculane.
Toate aceste resurse turistice ofera posibilitatea practicarii tuturor formelor de turism:
- Turism montan
- Agroturism
- Turismul de week-end
- Speoturism
- Turism balnear
- Turism de croaziera
- Turism de afaceri
- Pescuit sportiv
- Turism de aventura
- Enduroturism
- Cicloturism
- Turism extrem
- Turism de catarare
- Turism cultural
- Turismindustrial
- Turismreligios
- Ciclism
Din péacate potentiaul turistic al Banatului Montan si Tn special Rezervatiile Naturale Portile de
Fier si Cheile Nerei - Beusnita sunt insuficient promovate si prin urmare turismul este dezvoltat
la o scara redusa.
Dezvoltarea tipurilor de turism prezentate mai sus, reprezintda o alternativa viabila la
restructurarea industriala care dupa cum se cunoaste a afectat puternic judetul incepand cu anul

1998, cand prin restructurarea sectoarelor industriei miniere, siderurgice intreg judetul Caras-
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Severin a fost afectat de somajul masiv. Pentru o mare parte din orasele si localitatile
monoindustriale din zona: Moldova Noud, Anina, Oravita, Sasca Montand, Sopotu Nou,
Carbunari, Ciclova Romani etc. dezvoltarea turismului va conduce la relansarea economica a
acestora.
Pana in prezent au fost putine initiative de promovare a potentialului turistic al celor doua
Parcuri Naturale, in special a Parcului National Cheile Nerei - Beusnita care sa conduca la
crearea de alternative, prin dezvoltarea turismului, inclusiv a bazei materiale (infrastructurii) si a
serviciilor conexe, de mentionat doar initiativele punctuale ale unor investitori locali: pensiuni,
unitati de servire amesei, programe turistice la scard mica etc.
Dintre tipurile de turism ce se pot practica se numara:
Turismul de odihna si recreere - Cadrul natural al zonei ofera conditii propice pentru
dezvoltarea acestel forme de turism, caracteristice acestei forme de turism, sunt drumetia.
Turismul rural - petrecerea vacantei Tn spatiul rural, este dezvoltat datorita localitétilor situate
intr-un mediu fara factori poluanti, detindtoare de valori etnofolclorice, culturale si traditii
satesti, cu un bogat trecut istoric sau a altor resurse turistice ce permit realizarea unor oferte
diversificate si personalizate.

Ecoturismul prin prezenta unei suprafete intinse neafectate de activitatile umane, cu un impact
redus asupra mediului.

Turismul stiintific in yona exista numeroase situri cu structuri geologice sau cu fauna fosila
care au trezit interesul geologilor si paleontologilor, elemente vii de flord si fauna endemica
sau rara care au intrat in sfera de atentie a botanistilor, entomologilor, zoologilor, urme de
locuire preistorica, antica sau feudal& ceea ce a atras n zona istorici si arheologi.

Turismul cultural se adreseaza unei sfere mai largi de turisti prin vizitarea obiectivelor
patrimoniului istoric (vestigii arheologice, monumente, edificii religioase, muzee etnografice i
de obiective de tehnica populard), vizitarea muzeelor, participarea la evenimente culturale
(spectacole folclorice de muzicd, dans, sarbatori traditionale, expozitii): cetatile dacice de la
Divici si Stanca Liubcova, Castrul roman si piciorul Podului lui Apolodor, evul mediu (ruinele

cetatilor Sf. Ladislau, Drencova, Tricule) si istoria moderna (Pestera Veterani, Complexul
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Hidroenergetic si de Navigatie Portile de Fier 1). Monumente importante pentru identitatea
nationald a romanilor (tabula Traiana, bustul regelui Decebal).
Turismul ecumenic sau monastic se materializata prin vizitarea unor asezaminte ca Manastirea

”Calugara”, Manastirea Sf. Ana, Manastirea VVodita, Catedrala Catolica din Orsova, etc.

Birdwatching-ul fotografierea si urmarirea comportamentului hranirii, cuibariri si zborului
speciilor de pasari.

Silvoturismul este practicat avand ca baza cabanele si cantoanele silvice special amenajate in
acest sens si se poate desfasura in siguranta sub Tndrumarea personalului de teren a ocoalelor
silvice sau a agentilor de teren de la parcurile naturale si nationale coordonate de Regia
Nationald a Padurilor - Romsilva. Are ca forme inrudite turismul cinegetic si pescuitul sportiv.
Speoturismul este una dintre formele de turism care poate valorifica potentialul geologic,
speofaunistic, speopeisagistic al acestei zone. Cele mai cunoscute si vizitate pesteri sunt:
Punicova, Gaura cu Musca, Pestera cu Apa din Valea Polevii, Zamonita, Veterani, fiecare
avand proprialegenda.

Cicloturismul este o forma tot mai raspandita de turism activ si care poate aduce mari beneficii
cu minime eforturi de investitii, fiind totodata o activitate cu impact redus asupra mediului
fnconjurator.

Mountaine-bike este o forma de turism sportiv inrudit cu cicloturismul dar care este aplicata
pe trasee speciale, de munte, cu biciclete echipate corespunzator.

Turismul de croaziera este una dintre formele de turism cu cel mai mare impact, datorita
existentei fluviului Dunarea.
Specific local
Zona turistica dispune de un potential turistic Tnsemnat, ce ofera posibilitatea practicarii unor
tipuri diverse de turism: cultural, speoturism, de aventura, agroturism, turism montan, de
croaziera, pescuit sportiv, turism de week-end, de catdrare, industrial, religios, etc.
Potentialul turistic Tnsemnat al zonei este din pdacate insuficient exploatat, ceea ce nu a permis

dezvoltareaturismului laintreaga capacitate.
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DIRECTIHI TURISTICE LOCALE

Teatrul Vechi " Miha Eminescu"

Construit Tn anul 1816, in stil baroc, dupa modelul teatrului din Viena este cel mai vechi teatru
din tard, pe scena caruia s-au perindat trupe din Austria, Germania, Ungaria, de la Teatrul
National Bucuresti, ca si personalitati de seama ca Mihai Eminescu si George Enescu. Cladirea
imita vechiul Burgtheater a Vienei care, nemaiexistand efectiv din 1889-1890, sporeste valoarea
de unicat a teatrului din Oravita De asemenea reprezinta prima cladire de teatru din piatra, din

sud-estul Europei, ca si prima cladire din Europa luminatad cu ajutorul 1ampilor cu acetilend, iar
ornamentele sunt in stil rococo, in culorile rosu si auriu. Cladirea are o lungime de 36 m si 0
latime del5 m. Din foaier, se ajunge si la balconul sprijinit pe coloane. La parter se gaseste
cercul locurilor bune. Cortina mare a fost pictata de Francisc Zech, directorul Scolii Gimnaziale
din Oravita. Spectacolul s-a inaugurat in prezenta familiei si a suitei imperiale, Francisc | de
Habsburg-Lorena (intre 1792-1806 a avut titlul de Francisc 1l a Sfantului Imperiu Romano-
German apoi din 1806 pe acela de Francisc | de Austria pana la moartea sa, n 1835) si Carolina-
Augusta de Bavaria. Primul spectacol este montat pe scena teatrului la 5 octombrie 1817 (data
imprimata pe afis este 8). ,,Eine Dilettanten Gesellschaft” propune piesa in trei acte ,,Die
beschamte Eifersucht” (,,Gelozia umilitd”) semnatad de J. Franul von Weissenthurm, banii adusi
de spectacol urmand a fi donati ,,Fondului Saracilor.” Al doilea spectacol al diletantilor locali are
loc Tn 7 octombrie 1817 (data imprimata pe afis este 10) cu piesa lui Friedrich Wilhelm Ziegler,
,Der Lorbeerkranz oder Die Macht des Gesetzes” (,,Cununa de lauri sau puterea legii”).

Aici, Tn zona miniera Tnconjurata de munti unde s-a ridicat noul edificiu teatral, s-au Tndreptat
apoi unele dintre cele mai importante trupe de teatru ale vremii. Pe scena a jucat trupa Teatrului
Regal din Madrid, a venit trupa Teatrului Balsoi din Moscova, orchestra imperiald a Rusiei. N-au
lipsit trupe din Viena, precum cele conduse de Ludvig Duba, Kurt Wonger si Ida de Gunther. Un
episod aparte din istoria teatrului este legat de vizita trupei lui Mihail Pascali, din care facea

parte si Mihai Eminescu. Faptul este consemnat in 31 august 1868. Trupa a prezentat doua
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spectacole, In zilele de 1 si 2 septembrie. Eminescu era sufleorul trupei. Tn amintirea acestui
mare eveniment si spre cinstirea memoriei marelui nostru poet, Teatrul a fost botezat cu numele
acestuia.

Calea ferata Oravita — Anina

De la Oravita porneste spre Anina, printr-un peisg absolut incantator, cea mai veche cale ferata
montana din tara (34 Km), construita in anul 1863, cu 14 tunele si 10 viaducte, de un pitoresc
captivant, neintrecut in tara, pe care mai circuld si astazi locomotive cu aburi. Calea ferata
Oravita—Anina a fost inaugurata la 15 decembrie 1863, fiind prima cale feratda montana (si a patra
construitd) de pe teritoriul actual al Romaniei. Realizarea ei a avut ca scop transportul carbunelui
(huila) extras din minele de laAninacatre Oravita, si de acolo mai departe pe Calea ferata
Oravita-Bazias (prima cale ferata din tard — 1854, in lungime de 62,5 km) pana la Dunare, spre a

fi incarcat Tn vase de transport fluvial.
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Are in componentd 14 tunele cu o lungime totald de 2.084 m, si 10 viaducte, linia
parcurge Muntii Aninei. Este una dintre cele mai frumoase cai ferate din Romania dar si din
Estul Uniunii Europene, si a fost supranumita Semmeringul Banatean datoritda asemanarii
uluitoare cu traseul caii ferate Semmering din Austria, construitd doar cu cativa ani Tnainte. La
18 noiembrie 1869 a fost inaugurat si transportul pentru persoane, fiind cea dintéi dintre

constructiile feroviare de munte din sistemul romanesc.

Casa de Culturad ”Mihai Eminescu”

Construita pe structura celui de-al doilea cinematograf din Banat - Casa Belgrader cu primele
proiectii Tn 1913 - Casa de Cultura Oravita gazduieste si organizeaza manifestari de anvergura
nationala:

Festivalul-concurs "George Motoia Craiu” - editia 6

Tabadra Internationald de Creatie Literara - editia 9

Zilele Eminescu la Oravita (concurs national de creatie literard) - editia 12
Editarea revistei literara Confluente

Cenaclul literar "Miha Novac"
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Farmacia muzeu Knoblauch
Cea mai veche farmacie din Oravita - apartinand familiei Knoblauch - dateaza din anul 1796.

Astizi, acest spatiu a devenit "muzeul farmaciei". Tn Oravita sunt conservate, de asemenea,

cladiri si valori culturale din secolele XV 111-X1X.
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Biblioteca Oraseneasca ’Simeon Mangiuca”
Functioneaza ca unitatea apartinatoare U.A.T. Oravita, si deserveste un numar de aprox. 2800

elevi, precum si alti utilizatori frecventi.

Catedrala orasului Oravita, Biserica ""Adormirea Maicii Domnului®
A fost ridicata Tn anul 1784 de cétre ctitorul Dimitrie Hagi, din banii comunitatii locale.

Biserica Romano — Catolica - Oravita Montana
Ridicata la un an dupa alungarea turcilor de catre Eugeniu de Savoia, ih anul 1718, biserica este

decorata cu picturi care imita zona Tnconjuratoare, pe fundal aparand chiar Muntele Rol.
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Biserica Ortodoxa - Oravita Romana
Asezata pe ruinele unei vechi manastiri, biserica poarta numele patronului orasului. O datd cu
hramul acesteia se celebreaza Sarbatoarea orasului. La pictarea Bisericii Sf. llie au contribuit

pictori celebri printre care si renumitul pictor Dimitrie Turcu.

Manastirea ”Calugara”
Manastirea a fost intemeiatd in 1859, pe locul unei stravechi chilii monahale. Constructia

bisericii actuale s-aterminat in 1861. Iconostasul este sculptat de Aurel Cotéarla din Oravita si

pictat de N. Popovici Th 1943.
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Astazi, aceasta reprezintd sursa de hrana spirituald a locuitorilor zonei, si a celor care o viziteaza.

Padurea de liliac

Facand parte din rezervatia naturala Valea Ciclovei, este perfect asemanatoare cu padurea de
liliac de la Ponoare, jud. Mehedinti.

Gorunul cu icoana

Un loc renumit datorita icoanei sfinte care este batuta pe trunchiul sdu, icoana a carei autor s-a

pierdut in negura timpului. La mica distanta de "Gorunul cu icoana™ se gaseste o superba cascada

K[ n

pe tuf calcaros de aproximativ 10-12 m numita "Cascada de la Piatra Moale”.

Poiana lulie

Tnconjurat de p&duri de foioase si conifere, Tn mijlocul poienii se gaseste un canton silvic,
construit Tn mod traditional, loc excelent pentru recreere.

Piatra Rolului Nou

Reprezentatd de o stanca solitara de calcar care tasneste din mijlocul padurii (987 m), Piatra

Rolului Nou este vizibila de la mari departéri, strajuind cu sfintenie intreaga vale a Carasului.
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Pestera lui Adam Neamtu

Calatorul care viziteaza aceastd pestera asezatd in inima muntelui, este transbordat Tn vremurile
de demult pe vremea celebrului haiduc Adam Neamftu care a folosit pestera in vremuri de

restriste.

Pestera Padina Popii

Un alt loc pitoresc la care se gjunge urcand din Ciclova Montana pe versantul nordic al Rolului.
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CONEXIUNI CU ALTE ZONE TURISTICE

Par cul National Cheile Nerei-Beusnita este situat la limita sud-vestica a tarii, in sudul Muntilor
Aninei, n judetul Caras-Severin, intre localitatile Sasca Montana, Oravita, Anina, Bozovici,
Sopotul Nou si Carbunari. Cuprinde o zona carstica pe cursul mijlociu a réaului Nera, care
constituie si coloana vertebrala a parcului.

Parcul National Cheile Nerei-Beusnita s-a constituit pentru conservarea frumusetilor naturale

unice, ce constau dintr-o mare varietate de plante ierboase si lemnoase mezoxerofile specifice

climatului submediteranean, ce trebuie protejate si conservate asa cum sunt ele lasate de natura.

Aceastd protejare se poate face numai printr-o actiune concentratd a legislativului i

administrativului.

Astazi, Parcul National Cheile Nerei-Beusnita se numara printre cele zece parcuri nationale

existente in tara, prezentand elemente unicate (Cheile Nerei — cele mai lungi chel din Roméania,

Lacul Dracului, paduri seculare, etc.), habitate si specii de interes comunitar pentru care Parcul

National Cheile Nerei-Beusnita a fost declarat peisaj caracteristic dat de alternanta inal{imilor

muntoase cu culoarul Nerei si peisajul carstic.

Tn vecinatatea parcului se afld numeroase obiective de interes istoric, cultural si turistic astfel:
Biserica ortodoxa Adormirea Maicii Domnului din Oravita, constructie 1778, monument
istoric.

Biserica manastirii Calugara din Ciclova Montana, constructie secolul a XIX-lea,
monument istoric.

Biserica ortodoxa din Ciclova Montana, constructie 1783, monument istoric.

Biserica romano-catolica "Sf. Maria" din Ciclova Montana, constructie 1777, monument
istoric.

Biserica "Pogoréarea Sf. Duh” din llidia, constructie 1797, monument istoric.

Capela romano-catolica, prima bisericd a minerilor din Oravita, constructie 1707,

monument istoric.
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Biserica romano-catolica din Anina, constructie 1786, refacuta integral in 1872,
monument istoric.

Biserica fortificata (sec. XI11-X1V) si necropola medievala (sec. XI - X1V) delallidia
Uzinele defier Anina, constructie 1858-1927, monument istoric.

Ansamblul de mori din Bozovici (Moara Neamtului, Moara Curpanita, Moara de peste
Rau, Moara mica), constructie 1890-1897, monument istoric.

Ansamblul statiunii Somerfrische (sanatoriul si colonia minierd) din Anina, constructie
1893-1895, monument istoric.

Villa rustica de la Carbunari (sec. Il - 111 p. Chr., Epoca romana).

Rezervatiile naturale: Lisovacea, Ogasul Slatinic, Buhui - Marghitas, Cheile Garlistel,

Cuptor - Bradisoru de Jos, I1zvoarele Carasului, Pestera Buhui.

Obiectiv turistic de o rara frumusete, Cheile Nerei se evidentiaza prin relieful accidentat, vai
abrupte si pereti verticali. Mersul este posibil pe poteci nhguste, din loc in loc intdmpinandu-ne
specii de flori specifice locului ca: mojdreanul, carpinita, liliacul salbatic, alunul turcesc, etc.

De o frumusete salbatica este si "Lacul Dracului", aflat la o indltime de 700 m despre care se
spune ca nu i s-a descoperit fundul, avand probabil o legatura subterana cu raul Nera. Este un lac
intunecat, infricosator la prima vedere, care Tnsa dezvaluie privirii imagini unice. Este considerat

monument a naturii.
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Cheile Minisului
Aflate in Depresiunea Valea Almajului. Strabat Muntii Aninei la o distanta de aproximativ 40
km de orasul Oravita. Obiective: Paralela 45, Cascada Bigar, Barajul si Lacul de Acumulare

Gura Golambului, Pastravaria.

Parcul National Semenic - Cheile Carasului este o arie protejatd de interes nationa ce
corespunde categoriei a ll-alUCN (parc national, zona speciala de conservare), situata in partea
sud-vesticd a Romaniei, pe teritoriul judetului Caras-Severin. Parcul este situat Tn sud-vestul
Romaniei, centrul judetului Caras — Severin. Principalele intrari Tn parc sunt Tn localitatile Resita,
labalcea, Carasova, Anina, Prigor, Crivaia, Garana. Tn interiorul parcului, accesul este permis pe
cele 9 trasee turistice marcate si pe drumurile publice. Traseul turistic Resita — Dunéare (in curs
de marcare cu banda albastra) face legatura la sud cu Parcul National Cheile Nerei - Beusnita.

Are 0 suprafata de 36.214 ha cu altitudini cuprinse intre 200 si 1447m (Vf. Gozna). Parcul
national este situat pe unitatile montane Anina si Semenic, are un peisgj caracteristic de zona

carstica si zona Tmpadurita.
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ATRACTII:

Chelle Carasului adéanci de 200m, lungi de 19 km din care vizitabili cca 10 km, cu
numerosi pereti calcaros si vegetatie specifica.

Cheile Garlistel adanci de 100 — 200m, vizitabile pe toata lungimea de 9 km

Cea mai mare suprafata de padure cvasivirgina din Europa de peste 5000 ha, cu arbori de
peste 350 ani.

Avenul din Poiana Gropii, cel mai adanc aven din Banat cu o denivelare de - 236m care
contine o succesiune de puturi cu marimi considerabile.

Pestera Comarnic cu un traseu turistic vizitabil de 1750m unde pot fi observate
numeroase formatiuni, galerii si sali de marime impresionanta, un rau subteran, peisge
subterane de exceptie oferind satisfactia ,,explorarii”.

Cetatea medievalda Grat din care s-au mai pastrat zidurile si santurile de aparare.

Evenimente si traditii populare in localitatile Carasovasi Garana.

Parcul Natural Portile de Fier este situat Tn partea de sud-vest a Romaniei, pe malul
stdng a Dundrii, intre localitatile Buzias si Gura Vaii. In perimetrul sau intra si
prelungirile sudice ae Muntilor Banatului (Locvei si  Amajului) si Muntilor Mehedinti,
precum si o parte din podisul Mehedinti si fasia de lac ce apartine teritoriului national. Parcul

natural declarat prin Legea Nr.5 din 6 martie 2000 (privind aprobarea Planului de amengjare a
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teritoriului national - Sectiunea a Ill-a - arii protejate), se afla in sud-vestul Roméaniei, limita
sudicd a acestuia fiind malul roménesc al Dunarii. La est se invecineaza cu localitatea Dr. Tr.
Severin (Mehedinti), lavest cu localitatea Socol (Caras-Severin). La nord, de la confluenta Nerei
cu Dunarea, Varfurile Talva Blidarului, Svinecea Mica si Mare, urmarette interfluviul Dunarii
format de afluentii acesteia.

Se intinde pe o suprafatd de aproximativ 115.665,8 ha, fiind unul dintre cele mai mari parcuri
naturale din Romania (locul 2), avand Tn componenta sa 18 rezervatii. Principala forma de relief
sunt muntii, Tn componenta sa intrand prelungirile sudice ale Muntilor Banatului (Muntii Locvei
si Muntii Almajului), Muntii Mehedinti si o parte din Podisul Mehedinti.

Tn vecinitatea parcului se afli mai multe obiective de interes turistic (licasuri de cult,

monumente istorice, vestigii arheologice, situri arhelogice, arii protejate, zone naturale), astfel:

Cetatea Ladislau a fost ridicata in apropierea localitatii Coronini, pe malul stang al Dunarii, a
functionat ca punct de control al traficului pe Dunare, prima mentionare scrisa dateaza din
secolul a X1X-lea. Cetatea Ladislau are o cetate pereche pe malul sarbesc al Dunérii, aflata intr-

o stare mult mai buna de conservare.
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Cetatea Tri Kule ale cérei ruine (doua turnuri) se pot observa in prezent Tn apropierea localitatii
Svinita. Cetatea a fost inundata in vederea amenajarii lacului de acumulare Portile de Fier I. Cél
de d treilea turn este Tn prezent acoperit de apad, fiind vizibil numai in perioadele in care debitul
Dundri inregistreaza valori scazute. A fost construitd Tn secolul al XV-lea cu scopul de a opri
detenta otomana spre vest.

Manastirea Vodita a fost construitd la 500 m de Dunare pe teritoriul comunei Varciorova, intre
anii 1370-1372. Intemeietorul manastirii a fost calugirul Nicodim de origine greaco-sarba care a
venit Tn Tara Roméaneasca Tn 1359 si care dupa construirea acestui lacas de cult a ridicat
Méanastirea Tismana (judetul Gorj) intre anii 1377-1378 cu sprijinul voievozilor Radu | si Dan | .
Vechile ruine ale méanastirii Vodita se pot vedea si astazi 1anga biserica de lemn construita n
anul 1995.

Manastirea Sfanta Ana a fost ridicata pe Dealul Mosului din Orsova ntre anii 1936-1939 de
catre ziaristul interbelic Pamfil Seicaru, care aluptat cainfanterist in Primul Razboi Mondial si a
fost decorat cu ordinul “Mihai Viteazul”. Manastirea a fost construitd in memoria mamei
ziaristului si are hramul Sfanta Ana, sarbatorit in fiecare an la 25 iulie (Adormirea Sfantei Ana).

Lacasul este 0 manastire de maici si afost sfintit abiain anul 1990.
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Manastirea Mraconia a fost ridicatda pe Valea Mraconiei si de la ridicarea e in anul 1523 a
cunoscut o serie de transformari de-a lungul secolelor pana la forma si amplasearea actuala. Tn
timpul rdzboiului ruso-austro-turc manastirea a fost distrusd. Tn anul 1931 se incepea
reconstructia manastirii dar ruinele au fost acoperite de apele Dunarii in urma construirii

bargjului de laPortile Fier 1.

Biserica Sf. Nicolae cel Sarac din Orsova— primamentiune a acestui lacas de cult este facuta in
anul 1660. Biserica noua a fost construita la Tnceputul secolului al XIX-lea, fiind una dintre cele
mai mari din regiune. Odata cu stramutarea intregului oras Tn vederea construirii lacului de
acumulare Portile de Fier |, intre 1968-1970, biserica Tmpreuna cu toate cladirile aferente au fost
demolate si reconstruite pe amplasamentul actual, respectand fidel planurile vechii biserici.

Bisericaafost declaratd monument istoric.

Catedrala romano-catolica a fost construita intre anii 1972-1976 in centrul Orsovel in
apropierea Pietei 1800. Este un monument arhitectural unic in Europa, iar pictura interioard a

fost realizata in stil modern.

Biserica Sf. Arhangheli construita din piatra in anul 1836 in stil baroc, pe vatra localitatii

Berzasca, reprezinta cea mai veche biserica romaneasca din Clisura Dunarii.

Chipul lui Decebal sculptat in sténca, a fost un proiect a cdrui initiativa a apartinut lui losif
Constantin Dragan, fondator al Fundatiei Europene Drdgan. Proiectul a debutat Tn anul 1994
dupa schitele unui sculptor italian si a fost incheiat Tn anul 2005. Sculptura se afla situata la gura

de varsare a raului Mraconiain Dundre, are o Tnaltime de 40 m si o latime de 25 m.
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Pestera Gaura Chindiei 11 este situata in apropierea localitatii Pescari (judetul Caras-Severin)
la 80 m atitudine fata de nivelul Dunarii este o pestera de dimensiuni mici masurand numai 16
m lungime. Pestera a fost declarata rezervatie arheologica fiind descoperite urme de locuire din

perioada protodacica si dacica dar si urme de arta rupestra datata paleolitic si neolitic.

Pestera Veterani este situata in rezervatia naturala Cazanele Mari la 25 de km distanta de
Orsova. De-a lungul timpului pestera a fost folosita ca altar de sacrificiu sau de venerare a
zeitétilor, dar si ca addpost in cadrul luptelor turco-austriece. Tn centrul pesterii se afld un atar
de piatra pe care erau sacrificate pasari. Dacii foloseau aceasta pestera pentru a-1 venera pe

Zamolxis, aici fiind descoperite resturi fosile de Ursus spelaeus si fosile de specii endemice.

Pestera Haiducilor (sau Gaura Haiduceasca) este situata in rezervatia naturala Valea Mare, la
3 km de Moldova Noua (judetul Caras Severin) si are o lungime de 1370 m. Aici s-au gasit urme

ale culturii mezolitice, se poate vizita doar partea luminatd a Salii Mari.
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SITUATIA PROMOVARII TURISMULUI
Unul din elementele principale ae turismului este promovarea zonei. Din punct de vedere online,
exista putine website-uri care sa concentreze informatia.
Cele mai cunoscute festivale din zona sunt: Festivalul Barocului Vienez din Oravita si
Rockers Challenge din Sasca Montana, carea ajunslaeditiaalV-a. Aceste evenimente sunt
cunoscute la nivel international, national si regional.

Printre mijloacele de promovare turistica populatia identifica: promovarea in mass-media
locald, nationala si internationala, crearea unor centre de promovare turistica, reabilitarea
patrimoniului, monumentelor, zonelor limitrofe, dezvoltarea infrastructurii de transport,
distributia de pliante, participarea la targuri internationale, atragerea si pregatirea de personal
specializati, promovarea valorilor naturale, promovarea monumentelro antropice, dezvoltarea de
materiale si ghiduri turistice, dezvoltarea de material e audio-video (filme de promovare).

Date statistice referitoare la capacitatea turistica:

Structuri de primireturistica cu functiuni de cazareturistica

Judet L ocalitatea UM: Numar

Caras-Severin ORAVITA 4

Capacitatea de cazar e turistica existenta

Judet Localitatea UM: Numar locuri

Caras-Severin ORAVITA 130

Sosiri aleturistilor in structuri de primireturistica

Judet Localitatea UM: Numar persoane

Caras-Severin ORAVITA 2.158

Innoptari in structuri de primireturistica

Judet Localitatea UM: Numar
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Caras-Severin

ORAVITA

6.841

Informatii valabile la sfarsitul anului 2013. SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Analiza SWOT sectoriala

PUNCTE TARI
Relief diversificat

Potential turistic
Existenta infrastructurii de transport
Existenta traditiilor industriale

Existenta patrimoniului  cultural
natural

Existenta ariilor protejate

Existenta spatiilor verzi

Existenta potentialului agricol, silvicol,

PUNCTE SLABE

Si

Transport feroviar slab dezvoltat
Economie locala in scadere
Lipsainvestitorilor mari

Ponderea scazuta a scolii profesionale
Slaba dezvoltare a serviciilor publice
integrate privind promovare turistica
Reducerea efectivel or de persona
Inexistenta unui centru de informare

turistica

pomicol Lipsa investitiillor Tn obiectivele de
patrimoniu
OPORTUNITATI AMENINTARI

Asezarea geografica: zone propice

pentru dezvoltarea energiei

regenerabile
Zona cu potential turistic ridicat
Existenta fondurilor nerambursabile

Multiculturalitatea regionala

Politici de sustinere din partea statului

Dinamica populatiei in scadere
Economia nationala instabila

Asezarea geografica — din punctul de
vedere al traseelor

Modificarea permanenta a legislatiei

Politicile fiscale ale statul ui
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3. MEDIU SI DEZVOLTAREA DURABILA

La nivelul politicilor europene, patrimoniul natural si cultural sunt considerate a fi o parte
integrantd a capitalului si a identitatii teritoriale. Valorile ecologice, calitatea mediului si
avantajele culturale sunt cruciale pentru bunastare si pentru perspectivele economice, oferind
oportunitdti unice de dezvoltare. Exploatarea excesiva a acestor resurse, pentru a satisface
cererea in crestere, precum si riscurile industriale pot cauza daune serioase si periclita
dezvoltarea teritoriald. Urbanizarea, intensificarea agriculturii si pescuitului, transportul si alte
tipuri de dezvoltare a infrastructurii pot cauza probleme de mediu serioase, in special in cazurile
n care au loc intr-un mod necoordonat din punct de vedere teritorial. Exploatarea sporita i
necoordonatd a spatiului maritim si a resurselor marine pot avea consecinte asupra
dezvoltérii teritoriale durabile. Modificarile in utilizarea terenurilor si a marilor, urbanizarea
si turismul de masa ameninta resursele culturale si peisajele si pot conduce la fragmentarea
habitatelor naturale si a coridoarelor ecologice. Tn mediile istorice si culturale, precum si in
zonele in care se realizeazd noi proiecte de dezvoltare sau constructii, atentia acordata
caracterului local poate imbunéatati coerenta si calitatea mediului construit.

Schimbarile climatice sunt cauzate Tn mod direct sau indirect de activitatile umane, care
determina schimbarea compozitiei atmosferei globale si care se adauga la variabilitatea naturala
a climei, observate pe o perioada de timp comparabila. Se impun astfel masuri de eficentizare

energetica s reducerea amprentei omului asupra mediului inconjurator.

Resursele naturale regenerabile la nivel local ale zonei sunt reprezentate de:
» parcul eolian de la Oravita are o capacitate de 9 MW si cuprinde in prezent sase turbine
de céte 1,5 MW fiecare;

» vegetatia lemnoasé (forestierd) care coboard pana aproape de periferie si care cuprinde o

mare varietate de specii, atat rasinoase (pin negru, pin silvestru, duglas si altele) cat si de foioase

specifice sleaurilor de deal cu fag Tn amestec cu carpen, tei si gorun;

64



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORAS ORAVITA PENTRU PERIOADA 2014-2020

U.AT. ORAVITA

o péadurile din jurul Oravitei adapostesc specii de interes cinegetic din fauna salbatica, cum
sunt: vulpea, mistretul, lupul, cerbul, cépriorul si altele precum si numeroase specii de pasari, o

parte din aceste paduri fiind declarate Rezervatii Naturale de tip forestier.

Oravita face parte din Parcul National Cheile Nerei Beusnita (suprafata totald 36.758 ha).
Parcul National Cheile Nerei Beusnita, arie naturald protejata constituitd in baza legii 52000 si
delimitata prin H.G. 230/2003. Prin Legea 462/200 este incadrata in categoria parcuri nationale,
iar conform clasificari IUCN se afla categoria a Il a.

Scopul principal pentru care a fost constituit parcul este conservarea biodiversitatii, a florei si
faunei, a peisajului, a traditiilor locale, incurajarea turismului, educatie ecologica si
constientizare publica.

Parcul National Cheile Nerei Beusnita se bucura de o extraordinara bogatie floristica, un
peisaj de o diversitate si unicitate aparte, precum si de starea de salbaticie pastrata datorita
accesului dificil Tn zona.

Parcul National Cheile Nerei Beusnita este situat la limita sud-vesticd a tarii, in sudul
Muntilor Aninei, in judetul Caras-Severin, ntre localitatile Sasca Montanad, Oravita, Anina,
Bozovici, Sopotul Nou si Carbunari. Cuprinde o zona carstica pe cursul mijlociu al raului Nera,
care constituie si coloana vertebrald a parcului.

Economia Judetului Caras - Severin este industrial-agrara. Industria miniera, bazata pe
extractia de carbuni si metale neferoase, a inregistrat un puternic declin. Impactul cel mai
puternic asupra mediului 1l are sectorului industrial, localizat in principal in zonele urbane ale
judetului: zone cu poluare medie (Resita, Otelu Rosu si Caransebes) - pulberi in suspensie sau
pulberi sedimentabile si zone cu poluare redusa (Moldova Noua, Anina, Oravita, Bocsa si
Herculane). Sectorul zootehnic reprezentat puternic in zona Bocsa-Berzovia - cauza principala a

poluarii solului (dejectii animaliere).

Analiza SWOT sectoriala
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PUNCTE TARI

Existenta resurselor umane calificate
Zona geografica, trasee turistice, zone
marcate

Infrastructura existenta

Custozi, administratori declarati pentru
ariile protgjate

Implicarea institutiilor publice
Implicarea institutiilor private
Existenta studiilor

Existenta cartarii

PUNCTE SLABE

Necesitatea studierii stiintifice
Planuri de management pentru arii
protejate neaprobate

Structuri de cazare putine

Campanii putine de constientizare a
populatiei

Inexistenta unui sistem de management
integrat al deseurilor implementat
Dinamica populatiei in scadere

Zone de agrement neamenajate

Neomol ogarea traseel or

Slaba implicare a ONG-urilor de profil
Resursa umana necalificata

Cartadri care nu acopera toate ariile

Structura populatiei

OPORTUNITATI

Cadrul geografic — natura

Existenta resurselor naturale

Existenta institutiilor publice si private
Tn domeniu

Existenta infrastructurii nationale si
regionae

Legislatia europeana de sustinere a
mediului si dezvoltérii durabile

Existenta fondului faunistic si al florei

AMENINTARI

Instabilitate politica

Legislatia n permanenta schimbare
Aparitia unor dezastre naturale si
ecologice

Infrastructura insuficient dezvoltata

Dinamica populatiei Tn scadere
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Existenta fondurilor nerambursabile si

ainvestitorilor in domeniu

4. CULTURA SI PATRIMONIU CULTURAL
Viata culturald a Oravitei s-aimpus printr-un trecut bogat privind realizarile din acest domeniu.
Tn Oravita a luat fiinta primul teatru din tard. Tn anul 1817 a avut loc un mare eveniment pentru
viata culturala a Oravitei, fiind anul finalizarii cladirii celui mai vechi teatru din tard. La
inaugurarea acestui teatru, au participat imparatul si imparateasa Austriei, Francisc | si Carolina
Augusta care au fost gazduiti laHotelul Imperial, 7-10 octombrie, 1817.
Pe scena acestui teatru s-au perindat trupe din Austria, Germania, Ungaria, de la Teatrul National
din Bucuresti. Aici au fost prezenti oameni de seama ca M.Eminescu si G.Enescu. Revenind la
realizarile in premiera, trebuie amintit ca Tn sala teatrului din Oravita, s-a prezentat pentru prima
oara opereta romaneasca "Crai Nou" de Ciprian Porumbescu ca mai tarziu sa-i fie oferita lui
|.L.Caragiae pentru Teatru National din Bucuresti. Azi, in cladirea teatrului se gaseste Muzeul
de istorie a teatrului si a orasului Oravita care cuprinde mai multe sectii: istorie, geografie
istorica, etnografie-folclor, arhiva documentara si biblioteca "Sim.Sam.Moldovan-lonel Bota' de
carte si presa veche. Tn anul 1968, aluat fiinta expozitia permanenti de istoria culturii care a fost
reorganizata in anii 1973 si 1982.
Tn cadrul acestei expozitii se gasesc tiparituri, manuscrise, afise si documente, costume, recuzita,
accesorii. Printre piesele de exceptie, se remarca lista originala de subscriptie pentru construirea
teatrului (1817), si afisele trupei G.A. Petculescu, prima trupa profesionista din Ardeal si Banat.
Viata muzicala a orasuiui ia avant prin crearea Reuniunii de Muzica si Cant cu sediul in cladirea
teatrului. Muzicieni vestifi, instrumentisti si solisti din tara si de peste hotare si-au tinut
concertele aici. Nu trebuie uitata contributia deosebita a Liceului "Dragalina” din localitate prin
corul de elevi cu o veche traditie. Nicolae Lighezan, ntai invatator, apoi profesor de muzica la
acest liceu, timp de 35 de ani a cules doine, cantece, melodii, hore strigaturi din Banat cuprinse
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n cele patru volume ale sale. "lzvorata dintr-o fierbinte dragoste pentru poporul nostru muncitor,
sérguincioasa activitate a dascalului de muzica de la Oravita a fost animaté de constiinta valorii
deosebite a creatiei artistice populare si de teama c& tezaurul folcloric s-ar putea pierde”. Tn sala
teatrului au loc intalniri cu scriitori din zona si din restul tarii, prezantari de carte, conferinte.
Avéandu-se Tn vedere pozitionarea geografica, istorica, sociald, culturald a orasului s-a infiintat
asociatia culturalda "Mittel Europa” sub egida careia apare revista "Foaia Oravitei".

Manifestarile culturale se desfasoara si la Casa de Cultura care are conducere separata.
Formatiile artistice dau spectacole Tn oras si in alte localitati. Se organizeaza concursuri de dans
si muzicd populard. Aici Tsi desfasoara activitatea ansamblul de céntece si dansuri "Hora
Carasului care promoveaza suite de dansuri traditionale din mai multe zone ale tarii, in timp ce
ansamblul tiginesc "Porumbeii de aur" promoveaza folclorul si datinile etniei romilor. Tn cadrul
Casei de Cultura, functioneza cenaclul literar "Pana carasana”, al carui nume a fost sugerat de
poetul Gheorghe Azap. Membrii acestui cenaclu isi aduc contributia larevista"Confluente”.

Nu este lipsitd de interes organizarea taberelor de vara ale pictorilor din toata tara care picteaza
n jurul Oravitei, unde peisajele sunt incantatoare si nici activitatea grupului de speologi din
Caras care anual se intalnesc cu speologi din toata tara si fac cercetari in acest domeniu. Cele
aratate mai sus dovedesc ca viata culturala a orasului include mobilizarea talentelor din zona, din
restul tarii, de peste hotare pentru a prezenta oravitenilor si nu numai, valorile culturii care sa-i
bucure pe toti deopotriva, indiferent de varsta, religie, categorie sociald, etnie, ca un liant al

armoniel oamenilor.

LISTA MONUMENTELOR ISTORICE

Nr.| Cod LMI . .
Denumire L ocalitate Adresa Datare
crt. 2004
localitate

CSIl-m- | o componenta Cartier Ciclova
1 Biserica manastirii Calugara sec. XIX

B-11095 CICLOVA Montana

MONTANA,
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire Localitate Adresa Datare
crt. 2004
oras ORAVITA
localitate
o _ o componenta L
CSlI-m- | Beciurilefostei Fabrici de Cartier Ciclova
2. ) CICLOVA 1750 - 1800
B-11096 bere (ruine) - Montana
MONTANA,;
oras ORAVITA
localitate
componenta
CS-I-m- o Cartier Ciclova
3. Biserica ortodoxa CICLOVA 1783
B-11097 - Montana
MONTANA,;
oras ORAVITA
localitate
componenta
CS-I-m- | Bisericaromano-catolica Cartier Ciclova
4. _ CICLOVA 1777
B-11098 "Sf. Maria' - Montana
MONTANA,;
oras ORAVITA
localitate
CSI-m- ) ) componenta L
Forja (ruine) Cartier Ciclova 1746
5. | B-11099 CICLOVA
- Montana
MONTANA,;
oras ORAVITA
Cartier Risz, in
Capelaromano-catolica, capatul strazii
6 | ™ ima biseric3 ORAVITA |Izlazului, 7 i 1707
. rima biserica a ora zlazului, Tn apropiere
B-11133 P g arep

minerilor din Oravita

de strazile

Oituz si Stefan cel
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire Localitate Adresa Datare
crt. 2004
Mare
Strazile Eminescu
Mihai, Bojinca
D., VaeaAurului,
ambele fronturi
CS-l-aB- ) ) o
7. 11134 Ansamblul urban Oravita | oras ORAVITA |ale strazilor principale| sec. XIX - XX
delafosta
piata agro-alimentara
pana la
Lacul Mic
CSIl-m- ] ] Str. 1 Decembrie
8. Banca, azi Banca Agricola || oras ORAVITA 1914
B-11135 19181
Scoala Militara (ulterior,
CSI-m- sediu a Districtului Str. 1 Decembrie
0. o ) oras ORAVITA 1741
B-11136 Montanistic), azi Casa 1918 2
parohiala romanocatolica
Cladire, azi Casa de cultura _
CSI-m- ] ) ) Str. 1 Decembrie
10. "M. Eminescu”, locuinte si | oras ORAVITA 1914
B-11137 ) ) 19183
spatiu comercial la parter
CS-lI-m- Str. 1 Decembrie
11. Casa oras ORAVITA sec. XVIII
B-11138 19185
1746, modificari
CS-lI-m- | Casa "Mata Neagrd", azi Str. 1 Decembrie Si
12. ] oras ORAVITA _
B-11139 locuinte 191811 refaceri 1804,
1829
13. | CSlI-m- | FarmaciaKnoblauch, azi | oras ORAVITA| Str. 1 Decembrie 1796
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire Localitate Adresa Datare
crt. 2004
B-11140 locuintd 1918 17
Hotel Coroana, cu pasa
CS-1I-m- | boltit peste Str. Aurului, azi Str. 1 Decembrie
14. o oras ORAVITA 1733
B-11141 | Centru deingrijire persoane 1918 22
varstnice
Casa Avocatilor, azi
Biblioteca oraseneascé _ o
CSl-m- ] _ Str. 1 Decembrie | 1777, modificari
15. "Simeon Mangiuca’, oras ORAVITA
B-11142 ) ) ) 1918 24 1836
cabinete medicale si
locuinte
CS-I-m- CasaTinichigiului, cu Str. 1 Decembrie
16. ) ) oras ORAVITA 1700 - 1750
B-11143 poarta, azi locuinte 1918 30
CSI-m- ) L Str. 1 Decembrie
17. Cladire, azi policlinicd | oras ORAVITA 1896
B-11144 191841
CSIl-m- ] Str. 1 Decembrie
18. Magazin oras ORAVITA 1896
B-11145 1918 43
CS-I-m- Casa oficiali UDR, cu Str. 1 Decembrie
19. _ ) o oras ORAVITA 1856
B-11146 tipografie, azi birouri 1918 52
CS-I-m- | Casacu "béarfitoare", azi Str. 1 Decembrie
20. . oras ORAVITA sec. XIX
B-11148 locuinta 1918 59-61
CS-1I-m- | Prefectura judetului Caras, Str. 1 Decembrie
21. T ) oras ORAVITA 1933
B-11147 azi Primaria orasului 1918 60
Gimnaziul de fete "Regina _
CS-I-m- ) ) o Str. 1 Decembrie
22. Maria", azi Casa Copiilor si | oras ORAVITA 1873
B-11149 o 1918 62
aTinerilor
23. | CSI-m- Casa oras ORAVITA Str. Bojinca sec. XVIII
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire Localitate Adresa Datare
crt. 2004
B-11150 Damaschin 26 colt cu
str. Valea Aurului
CSIl-m- ) ) ) )
24, CasaVichentie Stangu || oras ORAVITA Str. Ciclovei 4 1890
B-11151
Str. Eminescu Mihai
CS-lI-m- | Moard (cu motoare Ganz- o )
25. _ oras ORAVITA| 7inincintafostei 1880
B-11153 Danubius) ) )
Scoli de calugarite
] . ] Str. Eminescu Mihai
CS-l-m- | Garaje UDR, azi cladire- o
26. oras ORAVITA 13A vis-avis 1875 - 1900
B-11152 anexa
de teatru
o ] | 1817,renovat si
CS-I-m- | Teatrul vechi, azi Teatrul Str. Eminescu Mihai .
217. S oras ORAVITA modificat 1893,
A-11154 "Mihai Eminescu. 18
restaurat 1997
CSIl-m- Str. Eminescu Mihai
28. Casa oras ORAVITA sec. XVIII
B-11155 20
Scoala Normala, azi Liceul
CSIl-m- _ ] ]
29. "lon Dragalina'; corpul | oras ORAVITA | Piata Ferdinand 1 1873
B-11156
central - A
CSHl-aB- e _ _
30. Ansamblu vila oficiali oras ORAVITA| Piata Ferdinand 2 1873
11157
CS-I-m-
Vila oficiali, azi Ocolul . )
31 B- i oras ORAVITA| Piata Ferdinand 2 1873
silvic
11157.01
CSIl-m-
32. B- Gradina de tir oras ORAVITA| Piata Ferdinand 2 1873
11157.02
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire L ocalitate Adresa Datare
crt. 2004
CS-I-m- ) Str. Garii 2 Cartier
33. Gara Oravita Roméand || oras ORAVITA 1847
A-11158 Oras Nou
CS-I-m- ] ) Str. Gojdu Emanuil
34. Bargjul "Lacul Mic. oras ORAVITA 1724 - 1733
A-11159 f.n.
CS-I-m- ) L . Str. Gojdu Emanuil
35. Baia comunala, azi locuinta | oras ORAVITA 1874
B-11160 25
CSIl-m- Str. Gojdu Emanuil
36. Casa oras ORAVITA sec. XIX
B-11161 43
Casa, azi Centrul de studii
CSIl-m- ] Str. Gojdu Emanuil
37. bandtene "Sim Sam oras ORAVITA sec. XIX
B-11162 46
Moldovan"
CS-lI-m- | Casa Maderspach, azi Casa Str. Gojdu Emanuil
38. _ _ oras ORAVITA sec. XIX
B-11163 Pita Bujor 48
CSl-m- "Casa oficialitati", azi Str. Gojdu Emanuil
39. . oras ORAVITA sec. XIX
B-11164 locuinta 50
Scoala de calugarite (ordinul _ _
CSl-m- Str. Gojdu Emanuil
40. Notre Dame), cu closter | oras ORAVITA 1781
B-11165 ] 52
(internat)
Casa, cu spatiu comercial _ _
CSIl-m- . Str. Gojdu Emanuil
41. (restaurant, cu terasd), azi | oras ORAVITA sec. XIX
B-11166 ) 56
locuinte
Str. Mangiuca
CSI-m- | Ateliere manufacturiere Simeon f.n. langa
42. oras ORAVITA oL sec. XVIII
B-11167 (fragmente) fosta piata
agroalimentara
43. | CS1l-m- | Biserica"AdormireaMaicii | oras ORAVITA Str. Mangiuca 1781
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire Localitate Adresa Datare
crt. 2004
B-11168 Domnului” Simeon 9
CS-I-m- _ Splaiul Mihai
44, Bargul "Lacul Mare. oras ORAVITA _ 1724 - 1733
A-11170 Viteazul f.n.
Str. Mihai Viteazul
CSIl-m- _
45, Canal aval lacuri oras ORAVITA f.n.inaval de 1733 - 1754
A-11169 )
lacuri
CS-lI-m- | Cazarma granicereasca, azi o 1743, reconstruitd
46. . oras ORAVITA |Str. Murgu Eftimie 31
B-11171 Scoala generalad nr. 2 1911
CS-I-m- | Restaurantul si cabana "7 _
47. ) oras ORAVITA Str. Nucilor 39 sec. XX
B-11179 Brazi.
Tribunal, azi Judecétoria o
CS-I-m- o ) o 1721, modificari
48. Oravita si birou carte oras ORAVITA| Piata Revolutiei 2
B-11172 oL 1788, 1838
funciara
CSl-m- : . : .
49, Casd, azi Gradinitanr. 3 | oras ORAVITA | Piata Revolutiei 3 sec. XIX
B-11173
CSl-m- Cladire, fost sediu ) o
50. oras ORAVITA| Piata Revolutiei 5 1837
B-11174 SETTPPL
Str. Saguna Andrei 5 | 1755, coloane
CSIl-m- o _ _
51. Biserica"<f. llie" oras ORAVITA Cartier 1838,
B-11175 ]
Oravita Roméana turla 1896
csi-m- | : : -
52. Bisericd romano-catolica | oras ORAVITA Piata Unirii 1 1713
B-11177
CS-lI-m- || Casa Konkz, azi locuinta si ] o
53. ] ) oras ORAVITA Piata Unirii 2 1840
B-11176 spatiu comercial
54. | CSI-m- Primadria veche Oravita | oras ORAVITA Piata Unirii 6 1796,modificari
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Nr.| Cod LMI _ _
Denumire L ocalitate Adresa Datare
crt. 2004
B-11178 Montana, azi gradinita 1911
Ansamblul béilor Kneipp, o
CSll-aB-| Str. VadeaMinerilor
55. azi Centru pentru persoane | oras ORAVITA sec. XVIII
11180 o 35-36
cu dizabilitati
CSIl-m-
] ] Str. VaeaMinerilor
56. B- Baile Kneipp oras ORAVITA sec. XVIII
35-36
11180.01
CS-lI-m-
) Str. VaeaMinerilor
57. B- Parc, cu fantand arteziand | oras ORAVITA 3536 sec. XVIII
11180.02
Mugzee si expozitii
Denumire L ocalitate Adresa Profil

Expozitia Permanenta de _
) o o Str. 1 Decembrie _
Istoria Farmaciei Montanistice | ORAVITA Memoriae
L. 1918 nr. 17
Banatene

Muzeul de Istorie a Culturii o
oL _ Str. Mihai Eminescu _
Carasene -Teatrul Vechi ORAVITA 18 Memoriae
nr.

"Mihai Eminescu”

Sursa: http://ghidulmuzeel or.cimec.ro

Volume existentein biblioteci

Judet Localitatea UM: Numar

Caras-Severin ORAVITA 59.706

Volumediberate
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Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 19.985
Personalul angajat din biblioteci
Judet Localitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 1

Informatii valabile la sfarsitul anului 2013. SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Analiza SWOT sectoriala

PUNCTE TARI

Institutii de specialitate existente

Asociatii culturale si etnice

Patrimoniu  existent  (material

imaterial)

Asezarea geograficd propice pentru

turism cultural

Agenda culturala anualad
Personalitati locale
Comunicarea cu cetateanul
Centre culturale

Scoald de arta

Case memoriale si biblioteci

PUNCTE SLABE

Si

A

Lipsd personal calificat n unele
domenii

Lipsatipografiilor

Lipsa campaniilor mediatice

Lipsa strategiilor de marketing si
promovare

Lipsa sectiilor pentru cultura si traditii
scolare

Slaba dezvoltare voluntariat cultural
Stagii de practica culturala

Inexistenta unei strategii integrate de
dezvoltare culturala

Lipsa unui program de protgare a
infrastructurii culturale

OPORTUNITATI
Resurse regionale
Programe de turism regionale

Agenda culturala judeteana si regionala

Fonduri nerambursabile

Publicatii regionale si nationale

Mass-media
ONG-uri culturale

AMENINTARI

Infrastructura

Economia nationala in scédere
Dinamica in scadere a populatiei
Modificari ale legislatiei

Slaba pregatire educationala
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Asociatii etnice
Proiecte culturale

5. SANATATEA SI SERVICIILE SOCIALE

Infrastructura sistemului de sanatate
Sistemul de sanatate local cuprinde 8 medici de familie, 4 cabinete dentare. Spitalul Oravita

functioneaza in prezent cu 280 de paturi repartizate pe 9 specialitati medicale.

— SectiaMedicina Interna 60 paturi
— Sectia Chirurgie Generala 35 paturi
0 din care Compartiment Ortopedie-Traumatologie 10 paturi
— Compartiment Obstetrica ginecologie 15 paturi
— Sectia Pediatrie 25 paturi
0 din care Compartiment Neonatologie 5 paturi
— Compartiment A.T.I. 5 paturi
— Sectia E.Interne - Cronici 50 paturi
— Sectia E.Pneumologie - TBC 90 paturi

Tngrijirea si tratarea bolnavilor este asigurata de cadre medicale cu calificiri medii si superioare.

Unitati sanitare

Judet L ocalitatea UM: Numar

Caras-Severin ORAVITA 1

Paturi in unitatile sanitare

Judet Localitatea UM: Numar

Caras-Severin ORAVITA 280

Per sonalul medico-sanitar
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Judet L ocalitatea UM: Numar persoane

Caras-Severin ORAVITA 21

Informatii valabile la sfarsitul anului 2013. SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
MISCAREA NATURALA A POPULATIEI

Nascuti vii
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 107
Decedati
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 146
Casatorii
Judet Localitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 61
Divorturi
Judet Localitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 33

SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Someri inregistrati la sfarsitul lunii august 2014

Judet Localitatea UM: Numar persoane

Caras-Severin ORAVITA 261

SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

78




STRATEGIA DE DEZVOLTARE A UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORAS ORAVITA PENTRU PERIOADA 2014-2020

U.AT. ORAVITA

Analiza SWOT sectoriala

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Unitati sanitare existente - Cabinete medicale private putine
Infrastructura - Dinamica populatiei (natalitate scazuta,
Cladiri neutilizate migratia fortei de muncd, mortalitate
Unitati sociale existente ridicata, rata crescuta divorturilor)
Mediu: parcuri, zone protejate existente - Campanii putine de constientizare a
Institutii publice si private locale actului medical n scoli

Parteneriate putine ntre unitatile de

fnvatamant si cele sanitare

OPORTUNITATI AMENINTARI
Institutii publice si private regionale si - Asezare geografica fata de alte centre si
nationale magistrale
Politicile europene de dezvoltare a - Modificarea continud a legislatiei
centrelor urbane - Lipsa investitorilor Tn domeniul
Zone dlab poluate sanatatii

Politici de dezvoltare ainfrastructurii
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6. DEZVOLTARE EDUCATIONALA SI SPORTIVA

Tnvatdmantul superior din  Romania a cunoscut o dezvoltare continud din 1990 pand n
prezent, atét in sectorul public, cat si in cel privat. Tnvatamantul superior se desfisoara la formele
de Tnvatamant de zi, seral, cu frecventa redusa sau invatamant deschis la distanta.

Conform Raportul Comisiei Prezidentiale pentru analiza si elaborarea politicilor din domeniile
educatiei si cercetarii din 2007, mediul universitar romanesc se caracterizeaza printr-o excesiva
uniformizare si dispersie a resurselor. Toate universitatile din tard, publice sau private,
considera ca sunt institutii de Tnvatamant superior si cercetare, inclusiv la nivel local.
Aceasta pune bazele unor posibile directii de dezvoltare acceleratd prin sustinerea de clustere si
dezvoltarea sectorului CDI in parteneriat cu structurile economice locale, la orice nivel.

Educatia la nivelul orasului Oravita, este reprezentata de 2 licee, 2 scoli generale, cu Tnhvatamant
primar si gimnazial, 1 cresa — camin, 4 gradinite din care una si in limba germana. Apoi, la
nivelul localitatilor apartinatoare si satelor arondate, functioneaza incd 5 gradinite si scoli
generale si 0 scoald speciala pentru copii cu nevoi speciale.

Situatia institutiilor de Tnvatamant la nivel local:

Licee
Judet Localitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 2
Tnvatamant primar si gimnazial
Judet Localitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 3 Oras
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3 Sate apartinatoare

Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 4 Ora-s .
5 Sate apartinatoare
Populatia scolara
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 2.444
Per sonalul didactic
Judet L ocalitatea UM: Numar persoane
Caras-Severin ORAVITA 152
L aboratoare scolare
Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 8
Sali de gimnastica
Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 2
Terenuri de sport
Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 1
Numarul PC-urilor
Judet L ocalitatea UM: Numar
Caras-Severin ORAVITA 140
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Informatii valabile la sfarsitul anului 2013. SURSA: INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Analiza SWOT sectoriala

PUNCTE TARI

Existenta traditiei locale

Asezarea geograficd — judet de
granita
Existenta  asociatiilor  sportive
locale

Sprijinirea activitatilor sociale
Programe

pentru grupurile

vulnerabile

PUNCTE SLABE

Forma de organizare a competentelor
scolare

Numar restrans de personal administrativ
Lipsa exemplelor pentru tineri, Tn special in
sector sportiv

Economia locald in descrestere

Numar scazut de proiecte locale finantate
Numar scazut de sesiuni informative privind
oportunitatile de finantare neramburabila

Numar redus al specialistilor

OPORTUNITATI

Investitori locali

Fondurile nerambursabile
Existenta ONG-urilor

Aparitia consilierilor profesionali
(si profesionalizarea celor
existenti)

Programe de formare gratuite

pentru tineri

AMENINTARI

Economie regionala si nationala 1n
descrestere

Pozitionarea geografica — limiteaza spatiile
ce pot fi amengjate

Modificari permanente ale legislatiei
Schimbari  politice si  frecvente ale
directorilor de institutii

Sustinere scdzutd la nivelul populatiei a

activitatilor sportive
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7. SOCIETATEA CIVILA SI EGALITATEA DE SANSE SI GEN

Din punct de vedere demografic, Romania se caracterizeaza prin reducerea drastica a natalitatii
n ultimii 23 de ani. Aceasta a condus la dezechilibre majore in sistemele de educatie, Tn piata
muncii, Tn sistemul de protectie sociald, ca si Tn evolutia structurii populatiei Romaniei (Raportul
Comisiei Prezidentiale pentru Analiza Riscurilor sociale si Demografice, 2009). Tn prezent dar
mai ales in perspectiva, reducerea numarului de tineri creeaza ingrijorare in randul opinei
publice.

Legea Tinerilor nr. 350 din 21/07/2006 prevede ca tinerii sunt cetdtenii cu varsta cuprinsa intre
14 si 35 de ani. Strategia prezentd se refera pe ansamblu la toti tinerii, conform prevederilor
legale, dar in functie de domeniul de analiza si interventie, precum si in functie de
disponibilitatea datelor statistice pe diferite grupe de varsta, se fac diferentieri de la capitol la
capitol, ludndu-se in considerare prioritdti de actiune si operédndu-se analize pentru anumite
intervaluri de varsta specifice.

La nivel national doar 13% dintre tineri declara ca au participat la activitati de voluntariat.
Tntrebati daca ar fi dispusi s& participe ca voluntari intr-o organizatie neguvernamentald, precum
0 asociatie sau o fundatie, o pondere ceva mai ridicatd de tineri, 29% dintre tinerii chestionati,
declara ca ar fi dispusi sa faca acest lucru. Majoritatea dau un raspuns negativ (53%), iar altii nu
sunt hotarati daca ar fi dispusi si faca acest lucru (16%). Tn egald masura, consultarile organizate
de organizatiile non-guvernamentale de/pentru tineret au evidentiat lacune pregnante pentru
tineri cu privire la participare si voluntariat, cum ar fi:

- numarul scazut al tinerilor care participa la actiuni de voluntariat;

- lipsa unei informari corespunzatoare cu privire la voluntariat;
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definitiei

nationale cu cea existenta la nivel european;

Analiza SWOT sectoriala

voluntariatului

- numar mic de organizatii non-guvernamentale si insuficienta ofertei de activitati propuse
tinerilor care sa-i ajute sa se dezvolte, personal si profesional, in special in mediul rural;

- nerecunoasterea voluntariatului de catre institutiile publice;

si armonizarea coerenta a legislatiei

PUNCTE TARI

Asezare geografica

Traditia

Informatia primaréa existenta
Disponibilitatea autoritatilor locale de a se
implica

Context local cultural

Politici de mediu
Infractionalitate scazuta fatda de alte
comunitati

Viteza de internet

Structura etnica a populatiei

PUNCTE SLABE

Resursa umana calificata
ONG-uri

Asezare geografica fata de alte
centre

Dezvoltare economica in scadere
Infrastructura TIC invechita
Educatia scazutd in domeniu

Instabilitate legislativa locala

OPORTUNITATI

Deschiderea catre UE
Studii statistice
Informatia

Schimburi de experienta

Finantari nerambursabile

AMENINTARI

Dinamica in scadere a populatiei
nationale

Migrarea fortei de munca
Economia

Context politic si social

la nivel

Instabilitate legislativa
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Modificari legislative

national

8.ADMINISTRATIA PUBLICA SI COOPERAREA INSTITUTIONALA

Tn actuala structurd si componentd, U.A.T. Oravita este continuatoarea, n concordanta cu

legislatia romana in vigoare a vechii administratii locale, care initial a fost organizata in

subordinea a doua primarii, cea a Oravitei Montane si cea a Oravitei Romane, corespunzatoare

modului de Tmpartire administrativa a teritoriului orasului, conform evidentelor austro-ungare de

la 1847, existente si astazi la cartea funciara a zonei.

Cadrul legal de functionare este Legea Administratiei Publice Locale nr. 215/2001, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Numarul angajatilor cu norma intreaga si a celor angajati temporar pe categorii.

Total posturi bugetare

din care:
Demnitari
Functii publice
Functii contractuale

Numarul consilierilor locali

Analiza SWOT sectoriala

40 (33 ocupate si 7 vacante)

2

37 (18 ocupate si 4 vacante)
16 (13 ocupate si 3 vacante)
17

PUNCTE TARI
Potential turistic
Studii si proiecte existente

Resursa umana

PUNCTE SLABE
Dezvoltare turistica slaba
Dinamica negativa a populatiei

Tmbétrénirea populatiei
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Infrastructura de afaceri existenta
Infrétirea cu alte orase
Initiativd manageriala publica

ONG-uri existente

Asezarea geografica fata de alte centre
regionala si magistrale rutiere

Lipsa terenurilor pentru constructii noi
ONG-uri — lipsa sustinerii acestora
Lipsa unor baze de date comune intre
diverse institutii

Sistem IT (infrastructurd, soft, etc.)

depasit
OPORTUNITATI AMENINTARI
Zona turistica Infrastructura de transport

Programe de finantare

Politici europene de buna vecinatate

Deschiderea catre colaborari cu diversi

actori publici si privati

Instabilitate legislativa

Subfinantarea orasului
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Cap. IV ANALIZA SITUATIEI ORASULUI

Strategia de dezvoltare a U.A.T. Oravita nu ar trebui consideratd ca un simplu instrument de
sustinere si coordonare a planurilor si viziunilor existente, dezarticul ate.

Necesitatea armonizérii planurilor de dezvoltare in cadrul localitatii, dar si cu localitatile
limitrofe, a cooperarii In dezvoltare, este evidenta in cazul U.A.T. Oravita, iar strategia de
dezvoltare locala incearca acest lucru.

Strategia de dezvoltare a U.A.T. Oravita ar trebui sa fie un instrument de lucru si de conditionare
care propune implementarea unor optiuni inedite sau mai vechi, revizuite care vor afecta
structural societatea urbana si vor contribui la Tmputernicirea locald, introducand si aplicand trei

principii fundamentale: impartirea deciziilor, abordare integrata si participare.
Analiza contextului local, judetean, regional, national si european

Lanivelul U.A.T. Oravita existd un document de planificare a dezvoltarii locale, respectiv:
- Strategia de dezvoltare economico-sociald a orasului Oravita pentru perioada
2010-2013 aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 33/23.02.2010.

Acest document stabileste o serie de prioritati de dezvoltare la nivel local si fundamenteaza
implementarea unor proiecte.
Principalele obiective prevazute in strategia de dezvoltare a U.A.T. Oravita sunt:

— Transformarea orasului Oravita Tntr-un oras european modern;

— Dezvoltarea infrastructurii de baza;

— Tmbunatatirea capacititii de rispuns n situatii de urgents;

— Tmbunétatirea calitatii infrastructurii educationale;
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Dezvoltarea unui mediu socio-cultural stabil;
Protectia mediului;

Dezvoltarea urbana durabila.

Aceste obiective generale detadiate intr-o serie de obiective specifice aveau ca scop

transformarea Oravitei intr-un oras modern al secolului 21.

Dinamica dezvoltarii impune o actualizare continua a documentelor de planificare existente si

racordarea acestora la abordarile in planificare de la nivelele superioare de conducere.

La nivelul judetului Caras-Severin au fost adoptate o serie de documente strategice de

dezvoltare, respective:

Strategia de dezvoltare durabila a judetului Caras-Severin 2007-2013;

Strategia de dezvoltare integrata a turismului Tn zona Caras-Severin - Vrsac - Banatul de
Sud;

Programul Strategic de Dezvoltare a Turismului la Nivelul Zonei Formate din Judetele
Timis, Caras-Severin si Mehedintj;

Studiu de dezvoltare aturismului tematic in Caras-Severin;

Ghidul de promovare aturismului activ, sportiv si de aventuradin judeful Caras-Severin;
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul judetului Caras-Severin pentru
perioada 2013-2018.

Aceste documente reglementeaza dezvoltarea la nivel judetean. Printre obiectivele strategice ale

Consiliul Judetean Caras-Sevrin care se regasesc in strategia de dezvoltare a judetului:

Ridicarea standardului de viata al locuitorilor judetului;

Asigurarea unui grad sporit de competitivitate al tuturor sectoarelor de activitate;
Dezvoltarea si valorificarea potentialului turistic local;

Sprijinirea dezvoltarii economice prin promovarea parteneriatului public-privat si crearea
de oportunitati si facilitati atractive pentru potentialii investitori autohtoni sau straini;
Promovarea unei agriculturi performante si revigorarea spatiului rural, ca alternativa
socio-economica a mediului urban;

Dezvoltarea si diversificarea serviciilor publice oferite cetatenilor;
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— Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii fizice si a celorlalte utilitati publice; protectia
mediului inconjurator, dezvoltarea si reabilitarea infrastructurii de mediu;

— Dezvoltareainfrastructurii de afaceri;

La nivel national au fost elaborate si adoptate o serie de documente programatice, din care
amintim de:
Cadrul Strategic National de Referinta (CSNR);
Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei.
CSNR ofera un cadru coerent pentru cei care elaboreaza politici, programe si planuri de
implementare. Viziunea Cadrului Strategic National de Referinta 2007 - 2013 este ,,O Romanie
competitiva, dinamica si prospera”.
Viziunea Strategicd abordeazd nevoile de dezvoltare socio-economicd, propune solutii pentru
disparitatile sociale cu care se confruntd Romania si sprijina strategiile UE de dezvoltare. CSNR
are In vedere urmatoarele prioritati tematice:
— Dezvoltarea infrastructurii de baza la standarde europene;
— Dezvoltarea si utilizarea mai eficientd a capitalului uman din Romanig;

— Consolidarea unei capacitati administrative eficiente.

Strategia Nationalda de Dezvoltare Durabila a Romaniei prevede ca obiectiv national pentru
orizontul temporal 2013 ,,Sprijinirea dezvoltarii economice si sociale echilibrate teritorial i
durabile a regiunilor Roméniei corespunzator nevoilor si resurselor lor specifice prin
concentrarea asupra polilor urbani de crestere; Tmbunatatirea conditiilor infrastructurale si a
mediului de afaceri pentru a face din regiunile Romaniei, in special cele ramase in urma, locuri
mai atractive pentru a locui, a le vizita, a investi $i a munci.”

Documentul strategic national precizeaza ca realizarea acestui obiectiv va fi asigurata de actiuni

cu specific regional, subregional si local, incadrate Tn urmatoarele axe prioritare:
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Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor ca poli urbani de crestere;

Tmbunétatirea accesibilitatii regiunilor prin modernizarea infrastructurii de transport
regionale si locale;

Tmbunétatirea infrastructurii sociale a regiunilor;

Consolidarea mediului de afaceri regional si local;

Dezvoltarea durabila si promovarea turismului.

La nivel european a fost adoptata Strategia Europa 2020, care propune trei prioritati care se

sustin reciproc:

Crestere inteligentd: dezvoltarea unel economii bazate pe cunoastere si inovare;

Crestere durabilda: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de vedere al
utilizarii resurselor, mai ecologice si mai competitive;

Crestere favorabild incluziunii: promovarea unei economii cu o ratd ridicata a ocuparii

fortei de muncé, care s& asigure coeziunea sociala si teritoriala.

Obiectivele principale ale strategiel sunt:

Rata ocuparii fortei de muncé a populatiei cu varsta cuprinsad intre 20 si 64 de ani sa
creasca de la nivelul actual de 69% la cel putin 75%;

Investirea a 3% din PIB Tn cercetare-dezvoltare (C-D), in parae cu dezvoltarea unui
indicator care sa reflecte intensitatea C-D si inovarii;

Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera cu cel putin 20% fata de nivelurile din 1990,
cresterea la 20% a ponderii surselor regenerabile de energie in consumul final de energie
si 0 crestere cu 20% a eficientei energetice;

Reducerea ratei de abandon de la valoarea actuala de 15% la 10% si majorarea
procentgjului persoanelor cu vérsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu studii superioare de
la 31% la cel putin 40% in 2020;
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— Numarul cetdtenilor europeni cu un nivel de trai inferior pragului national de saracie ar
trebui redus cu 25%, ceea ce ar insemna scoaterea a peste 20 de milioane de persoane din

saracie.

STABILIREA OBIECTIVULUI GENERAL AL STRATEGIEI

Viziunea de dezvoltare a orasului ne aratd cum se doreste a fi Oravita n anul 2020, obiectivul
general si obiectivele strategice aratad ce trebuie facut pentru a se implini acest deziderat. Astfel,
obiectivul general al prezentei strategii care reprezintda si misiunea ei este de a realiza o
dezvoltare economica si sociala durabild, care sa duca pe termen lung la cresterea calitatii vietii
locuitorilor orasului si transformarea orasului ntr-un centru comercial si rezidential cu impact
regional.

Astfel, U.A.T. Oravita trebuie sa-si valorifice avantajele pe care le are si sa-si consolideze rolul
n regiune.

Dezvoltarea economica si sociala a orasului trebuie realizata si prin imbunatatirea infrastructurii
tehnico-edilitare si a infrastructurii rutiere, cresterea eficientei serviciilor publice, asigurarea
calitatii si protectiei mediului, prin imbunatatirea functionalitatii si aspectului orasului,
Tmbunatatirea colaborarii dintre comunitatea locala si sectorul public ori dezvoltarea capacitatii
administrative.

Relevanta strategiei fata de nevoile identificate

Oricare ar fi viziunea de dezvoltare a unui oras, pentru a deveni reala si efectiva, are nevoie de o
societate urbana puternica, care creste din punct de vedere cantitativ si calitativ, care stie sa-si
multiplice capacitatile si oportunitatile, care poate intensifica viata economica, sociala si

culturald, care este capabild sa maximizeze puterea specifica si capacitatile de a performa.
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Strategia este conceputa pentru a produce oportunitati de dezvoltare si pentru a crea locuri noi de
munca si afaceri. Acestea sunt deziderate in contextul unui model de societate deschisa in care
exista oportunitati egale care sa permita oricui accesul la o viata economica.

Viziunea

Viziunea dezvoltarii reprezinta o forma Tmpartasita a identitatii si a valorilor comune, care sa
ofere comunitatii un sens al dezvoltarii pe baza caruia sa poata fi formulate obiective strategice
de dezvoltare. Acest deziderat reprezinta un concept strategic de dezvoltare, ce cuprinde aspecte
spatiale si ne-spatiale, calitative si cantitative ale dezvoltarii.

Viziunea de dezvoltare trebuie sa fie concreta si posibil de atins prin obiective.

Formularea viziunii de dezvoltare este rezultatul unui proces participativ, care implica factorii de
decizie, oamenii de afaceri, populatia, pentru stabilirea unui consens in ceea ce priveste viitorul
comunitatii respective.

Srategia de dezvoltare a U.A.T. Oravita reprezintd viziunea comunitatii asupra directiilor
strategice de urmat n perioada 2014-2020.

Dezvoltarea economica a zonei reprezinta unul dintre pilonii principali ai dezvoltarii comunitatii
si reprezinta totodata prioritatea numarul unu.

Realizarea unor investitii Tn infrastructura si echiparea edilitard fard sprijinirea concomitenta a
economiei locale nu face decat sa amane rezolvarea problemei locurilor de munca, a puterii de
cumparare a cetatenilor si, in final, a cresterii nivelului de trai. Din acest motiv strategia se
bazeaza pe abordarea in paralel a celor doua dimensiuni ale dezvoltarii socio-economice.
Pozitionarea strategicd a U.A.T. Oravita poate reprezenta cheia dezvoltarii socio-economice.
Comunitatea locald va dispune de servicii publice de calitate, va avea acces la utilitatile publice
de baza si la o infrastructura modernizata.

Viziunea orasului Oravita pentru anul 2020 este cea a unui centru economic important, care sa
ofere locuitorilor séi locuri de munca diversificate, conditii bune de trai si acces la servicii
publice de calitate a unui centru economic cu o infrastructura de afaceri dezvoltata, a unei

localitati atractive pentru potentialii investitori datorita pozitionarii strategice si resurselor locale.
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Prin atragerea investitorilor se vor crea locuri de muncad, crescand n acest fel nivelul de trai al
intregii populatii.

Astfel, orientarea prioritara a administratiei publice locale si a mediului de afaceri este de a oferi
0 gama mai variata de locuri de munca, care sa satisfaca pregatirea de specialitate a fortei de

munca locale.

Obiectivul general si obiectivele strategice
Obiectiv general: dezvoltare economica si socialda durabila a orasului Oravita, care sa duca pe
termen lung la cresterea calitatii vietii locuitorilor orasului.
Obiective strategice
1. Modernizarea si extinderea infrastructurii;
Dezvoltarea economica a orasului;
Dezvoltarea serviciilor publice;
Dezvoltarea si imbunatatirea serviciilor sociale;

Asigurarea calitatii mediului;

o g b~ W DN

Dezvoltarea capacitatii administrative.

Modernizarea si extinderea infrastructurii trebuie sa fie o prioritate in cadrul oricarei strategii
de dezvoltare locald din Romania, cu atdt mai mult cu cat ea este o constanta in elaborarea
strategiilor de la nivel regional si national.

Influenta semnificativa a gradului de dezvoltare ainfrastructurii (tehnico-edilitara, de transport si
a serviciilor publice) asupra nivelului de trai al locuitorilor si dezvoltérii economice reclama
rezolvarea problemelor existente la nivelul orasului.

Modernizarea si extinderea infrastructurii urbane (drumuri, utilitati), cat si dezvoltarea
infrastructurii de agrement este o necesitate si poate bloca dezvoltarea economicd, spatiala si
sociala.

Starea tehnica a strazilor orasenesti nu permite valorificarea corespunzatoare a potentialului

orasului, influenteaza negativ calitatea vietii si frineaza dezvoltarea afacerilor.
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Necesitatea interventiilor in dezvoltarea si reabilitarea infrastructurii locale este actuala si chiar
stringenta.

Cresterea calitatii vietii locuitorilor orasului Oravita implica accesul la utilitati publice de calitate
a tuturor locuitorilor sai.

Lucrarile trebuie coordonate astfel Tncat succesiunea acestora sa aiba o logica: mai intai se
intervine asupra retelelor de utilitati, se ingroapa retelele de telecomunicatii, apoi se asfalteaza
strazile si trotuarele, se construiesc pistele de biciclete. De aceea, se recomanda ca activitatile
referitoare la utilitati sa fie incluse intr-un proiect integrat, de amploare, care sa fie urmat de unul
similar pentru modernizarea drumurilor.

Dezvoltarea infrastructurii de agrement, precum si construirea unor obiective pentru petrecerea
timpului liber vor putea valorifica mai mult potentialul de dezvoltare al orasului si resursele sale

natural (obictive turistice naturale si antopice, €tc.).

Dezvoltarea economica a orasului reprezinta principalul element al dezvoltarii unei comunitati,
fundamentul dezvoltarii globale. Practic, activitatile sociale si culturale trebuie sustinute din
punct de vedere financiar de activitatea economica. Abordarea viitoare a dezvoltarii durabile a
economiei locale va trebui s& tind cont de avantajele ce deriva din amplasarea orasului fatd de
obiectivele turistice naturale si antropice.

De aceea, se va sprijini dezvoltarea si extinderea gamei de produse si servicii oferite la nivel
local astfel Tncat aceste avantaje sa fie valorificare corespunzator.

Una dintre conditiile de baza pentru dezvoltarea mediului de afaceri local o reprezinta existenta
infrastructurii necesare dezvoltarii afacerilor.

Trebuie recurs la 0 analiza a oportunitatilor de investire concomitenta cu promovarea acestora in
Facilitarea accesului investitorilor la utilitati, promovarea oportunitatilor de investitii la nivelul
orasului sunt masuri care pot cataliza investitorii privati in Oravita si pot consolida statutul actual

al orasului.
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Contactul permanent al administratiel publice cu mediul privat, transparentizarea administratiei

locale sunt factori care pot spori increderea investitorilor si pot genera noi locuri de munca.

Dezvoltarea serviciilor publice

Obiectivele dezvoltarii serviciilor publice sunt rezolvarea nevoilor de baza ale comunitatii si
asigurarea unui echilibru ntre nevoi si resurse.

Evolutia planificata a acestor servicii n cadrul comunitatii este foarte importanta intrucat ele au
o influenta semnificativa asupra cresterii calitatii vietii membrilor colectivitatii.

Este necesara imbunatdtirea activitatii de gestionare a deseurilor, pornind chiar de la
constientizarea populatiei cu privire la utilitatea si necesitatea colectarii selective a deseurilor.
Evolutia numarului de locuitori si situatia infractiunilor fac si din acest domeniu unul important

pentru autoritatile locale.

Dezvoltarea si imbunatatirea serviciilor sociale

Au fost identificate o serie de dificultati in ceea ce priveste educatia, sanatatea, serviciile sociale,
motiv pentru care includerea dezvoltarii serviciilor sociale ca domeniu prioritar n cadrul
strategiei de dezvoltare este absolut necesara.

Evolutia planificatd a acestor servicii in cadrul comunitatii este foarte importanta intrucét ele au
o influenta semnificativa asupra cresterii calitatii vietii membrilor colectivitatii, dezvoltarea
serviciilor de sanatate, asistenta sociala, educatie, culturd, fiind o prioritate pentru orasul Oravita.

Dotarea materiald a unitdtilor de Tnvatamant; starea tehnica a localurile unde se desfasoarad
activitatea de Tnvatamant; personalul didactic insuficient; serviciile comunitare pentru persoanele
varstnice/cu handicap, pentru victime ale violentei domestice etc. sunt insuficient dezvoltate. Mai
mult, accentuarea problemelor economice si scaderea nivelului de trai, populatia in curs de
imbatrénire si gradul ridicat de sdrdcie reclama cresterea capacitdtii de furnizare a serviciilor
sociale si socio-medicale.

Scopul educatiei este de a forma oamenii ca elemente active ale societatii civile. Educatia incepe

Tnca din primii ani de viata si continua pe tot parcursul vietii.
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Educatia nu trebuie redusa doar la programa scolara obligatorie, ci trebuie privita in ansamblu ca
un element de dezvoltare continua. Educatia de calitate Tn rdndul populatiei scolare presupune
accesul grupului tinta la infrastructurda modernd, dotari corespunzatoare si obtinerea unei
sustineri n Tnregistrarea de performanta la concursurile si competitiile nationale si internationale.
De asemenea educatia trebuie sa cuprinda pe langéd educatia tinerilor si educatia adultilor n
vederea calificarii / recalificarii profesionale.

Domeniul asistentei sociale s-a dezvoltat semnificativ Tn ultimii ani, atat sub aspect cantitativ
dar, mai aes, calitativ.

Se face din ce Tn ce mai mult diferenta intre prestatiile sociale si serviciile sociale, iar beneficiarii
serviciilor sociale nu mai sunt doar persoanele cu handicap, victimele diferitel or abuzuri etc.

Un grup social care necesita atentie deosebita este format din copii si adolescenti, mai ales cei ai

caror parinti sunt plecati in strainatate.

Asigurarea calitatii mediului

Dezvoltarea durabild urmareste dezvoltarea economica si sociald in concordantd cu mentinerea
unui echilibru rational intre elementele evolutiei societétii umane si integritatea mediului natural.

Practic, protectia mediului conditioneaza dezvoltarea durabila a orasului Oravita, servind la
mentinerea calitatii vietii intregii populatii. Protectia mediului este importanta pentru dezvoltarea
economica si sociald, protectia cadrului natural fiind luata in considerare in toate actiunile
desfasurate de mediul de afaceri. Astfel, actiunile de protectie a mediului sunt definite Tn stransa
legatura cu politica de dezvoltare economica, aceasta din urma trebuind sa se realizeze fara a
periclita accesul generatiilor viitoare la resursele existente.

Tmbunétatirea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale, gestionarea inteligenti a energiei si a
utilizarii energiei din surse regenerabile Tn infrastructurile publice, inclusiv Tn cladirile publice, si
Tn sectorul locuintelor reprezinta un obiectiv specific important pentru orasul Oravita.

Crearea unor surse alternative de energie si modernizarea arhitecturala si peisagistica a spatiilor

verzi poate face din orasul Oravita un loc in care sa iti doresti s& locuiesti.
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Dezvoltarea capacitatii administrative

Capacitatea administrativa si institutionala eficace reprezinta cheia bunei guvernari, preconditia
elaborarii cu succes a politicilor publice si a implementarii strategiei de dezvoltare locale.
Obiectivul acestei prioritafi este de a contribui la crearea unei administratii publice locale mai
eficace si mai eficiente Tn beneficiul socio-economic al orasului Oravita.

Abordarea unor domenii cum ar fi planificarea strategicda, formularea de politici publice,
managementul strategic, monitorizarea, evaluarea, raspunde nevoilor de a imbunatéati sistemul de
luare a deciziilor si, Tn acest context, contribuie la eficienta si eficacitatea administratiei publice.
Pentru asigurarea unei dezvoltari viitoare a localitatii administratia publica locala are nevoie de
resurse umane instruite. Lipsa personalului instruit, lipsa informatiilor, lipsa planificarii sunt doar
cateva cauze care pot sta la baza potentialului limitat al administratiei publice de a accesa diverse
surse de finantare existente. Strategia propune acordarea unei atentii mai ridicate scrierii Si
implementarii de proiecte, pentru cresterea ratei de absorbtie a fondurilor europene.

Tn contextul actual, al crizei economice pe care Romania o traverseazd, eficientizarea
activitatilor, fie ele publice sau private, reprezintd unul dintre obiectivele majore ale oricérei
organizatii. In mod particular, pe fondul infrastructurii si resurselor financiare detinute, este
absolut necesara o optimizare a proceselor administratiei publice locale care sa conduca la
furnizarea de servicii publice de calitate.

Introducerea unor instrumente moderne de comunicare intre administratia publica locala si
cetateni va conduce atat la o transparentizare a activitatii administratiei publice locale céat si la o
eficientizare a furnizarii anumitor servicii publice. Nu n ultimul rand, serviciile de tip e-
guvernare faciliteaza accesul populatiei la serviciile publice.

Pentru 0 mai buna relationare cu nevoile cetatenilor administratia trebuie sa-si intensifice

eforturile de comunicare si consultare periodica a acestora.
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Cap. V DIRECTII DE ACTIUNE SI PLAN DE INVESTIT 1 2014-2020

Obiectiv strategic nr. 1. Modernizarea si extinderea infrastructurii
1.1.Reabilitarea si imbunatatirea infrastructurii de transport local;
1.2.Reabilitare strazi urbane;
1.3.Crearea si modernizarea locurilor de parcare;
1.4.Modernizarea drumurilor de legatura cu toate localitatile apartindtoare;
1.5.Amengjarea corespunzatoare a drumurilor turistice;

1.6. Renovarea, restaurarea monumentelor istorice (Teatrul Mihai Eminescu, Cladirea

U.F.E.T, Primaria veche Oravita Montana, Cazarma granicereasca, Baile Kneipp) din cadrul

UAT Oravita si promovarea acestora ca obiective turistice;

1.7.Modernizarea si refacerea amenajarilor peisagistice in parcul central,

1.8.Dezvoltarea zonelor de agreement, prin reconversia si refunctionalizarea terenurilor

neutilizate/degradate si transformarea acestora in spatii verzi in cadrul orasului.

Obiectiv strategic nr. 2. Dezvoltarea economica a orasului

2.1.Implementarea unei strategii pentru atragerea investitorilor in zona, prin acordarea de

facilitati si stimularea dezvoltarii de noi activitati de catre cei deja existenti, in special n

domeniul turistic;

2.2.0rganizarea de evenimente multianuale cu caracter de afaceri, pentru promovarea

potentialului zonei si atragerea de noi investitori;

2.3.Cooperarea directa cu organisme din domeniu, pentru stimularea dezvoltarii de noi

intreprinderi si punerea la dispozitia solicitantilor a bazei logistice de care dispune

administratia localg;

2.4.0rganizareatargurilor cu produse agricole, animale si alte produse specifice;
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2.5.Incurajarea nfiintarii de asociatii agricole, Tn vederea diminuarii fragmentarii
pamanturilor si atragerea de fonduri nerambursabile alocate Tn acest scop;

2.6.Infiintarea de puncte de colectare si prelucrare a produselor natural;

2.7.Infiintarea de puncte de colectare a laptelui;

2.8.Crearea unei infrastructuri care sa ncurajeze si sa sustina legumicultura, horticultura si
valorificarea superioara a fructelor din zona;

2.9.Intreprinderea de masuri care sa incurajeze si s sustind zootehnia si apicultura din zona.

Obiectiv strategic nr. 3. Dezvoltar ea serviciilor publice

1.1.Reabilitare si modernizare incinté piata agroalimentard si piatd pentru marfuri industrial:
construire magazii ptr. depozitarea marfurilor;

1.2. Dezvoltarea si modernizarea sistemului de iluminat public;

1.3. Extinderea sistemului de iluminat public;

1.4. Achizitionarea si instalarea sistemului de supraveghere video pentru cresterea sigurantei
si prevenirea criminalitatii;

1.5.Campanie de informare cu privire la siguranta cetateanului;

1.6. Dotarea serviciului public de politie cu echipamente si infrastructura specific;

Obiectiv strategic nr. 4: Dezvoltarea si Tmbunatatirea serviciilor sociale
4.1.Reabilitareainfrastructurii sectorului medical;
4.2.Reabilitarea constructiilor scolare existente;
4.3.Realizarea de locuinte pentru tineri;
4.4.Reabilitare parcuri, zone verzi si locuri de joaca pentru copii;
4.5.Reabilitare camine culturale sate apartinatoare;
4.6.Reabilitare Grup Scolar Agricol si Scoala de arte si Meserii;
4.7 nfiintare adapost temporar pentru persoane aflate in dificultate;
4.8.Tnfiintare centru de Tngrijire copii;

Tnfiintare centru de ingrijire persoane varstnice.
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Obiectiv strategic nr. 5: Asigurarea calitatii mediului

5.1.Continuarea implementarii politicilor si obligatiilor de mediu, prin sensibilizarea si
stimularea implicarii cetatenilor Tn actiuni de voluntariat;

5.2.Consolidarea casetei paraului Oravita care subtraverseaza partial orasul si refacerea de
indata a portiunilor prabusite sau care prezinta risc de prabusire iminents;

5.3.Modernizare infrastructura de apa uzata — statie de epurare;

5.4.Cresterea eficientei energetice n cladirile rezidentiale, prin reabilitarea termica a
blocurilor din UAT Oravita, cladirile publice si sistemele de iluminat public, indeosebi a

celor careinregistreaza consumuri energetice mari.

Obiectiv strategic nr. 6: Dezvoltarea capacitatii administrative

6.1.Pregdtirea personalului din administratia publicd Tn domenii strategice, respectiv:
managementul proiectelor, achizitii publice, management financiar, etc;

6.2.Organizarea de schimburi de experienta cu autoritati locale din Romania sau Uniunea
Europeang;

6.3.Specializarea unei persoane din primarie in domeniul accesului la informatii si
transparentei decizionale;

6.4.Cresterea performantelor administratiei publice locale si a interactiunii acesteia cu
cetateanul prin implementarea unor solutii de e-guvernare la nivelul Orasului Oravita;

6.5.Organizarea de consultari periodice pentru a identifica nevoile cetatenilor;
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Cap. VI PLAN DE REDUCERE A EFECTELOR CRIZEI ECONOMICE SI DE
COMBATERE A SARACIEI

Criza financiara si economica actuala pare sa fie fara precedent in ultima jumatate de secol.
Recesiunea economica se extinde in SUA, Europa si Japonia si se contureaza a fi mult mai
dureroasa decét caderea economica din 1981-1982. O masiva scadere a increderii atét la nivelul
sectorului de afaceri, cat si la nivelul consumatorilor, ambele raspunzand prin restrangerea
cheltuielilor, este in plind derulare. Guvernul Statelor Unite si unele guverne din Europa,
incercand sa refaca stabilitatea, au nationalizat parti ale sectoarelor lor financiare intr-o masura
care contrazice Tnsesi bazele capitalismului modern. Tntreaga lume pare astizi c& isi schimba
cursul, Tndrepténdu-se catre o perioada in care rolul statului va fi mai mare, iar cel al sectorului
privat va fi mai mic. Aceasta va fi probabil cea mai dramatica consecinta a crizei actuale.

Tn SUA si in unele state din Europa, guvernele si bancile centrale au raspuns prin imbunétatirea
lichiditatii; acordarea de garantii guvernamentale pentru imprumuturi; recapitalizarea institutiilor
financiare; garantarea celor mai noi emisiuni de catre banci asigurate; prevenirea colapsului
dezordonat al intreprinderilor mari interconectate; cumpararea de actiuni in banci; reduceri
coordonate ale ratel or dobanzii.

Criza financiard globald a afectat considerabil statele membre ale Uniunii Europene,
declinul pietelor bursiere si diminuarea increderii consumatorilor, a consumului si a investitiilor.
Avand in vedere amploarea crizei, toate statele membre trebuie sa ia masuri pentru a contracara
criza

Coordonate corespunzator, eforturile nationale pot viza in paralel obiective diferite. Acestea pot
atenua pe termen scurt efectele recesiunii, dar pot, de asemenea, promova, simultan, reformele

structurale necesare pentru a ajuta UE sa iasa mai puternica din criza, fara sa submineze pe
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termen mai lung viabilitatea fiscald. Tn acest sens a fost elaborat Planul European de Redresare

Economica, care pune un accent special peinovare si pe ecologizarea investitiilor UE.

Obiectivele strategice ale Planului European de Redresare Economica sunt:

stimularea rapida a cererii si consolidarea increderii consumatorilor;

diminuarea costurilor umane ale incetinirii cresterii economice si ale impactului acesteia
asupra persoanelor celor mai vulnerabile. Se pot intreprinde actiuni pentru a impiedica
pierderea locurilor de munca iar apoi pentru a ajuta oamenii sa revina rapid pe piata
muncii, Tn loc sa se confrunte cu somajul pe termen lung;

sprijinul acordat Europel pentru a valorifica cresterea, atunci cand se va produce, astfel
viitorului, astfel cum au fost conturate in Strategia de la Lisabona pentru crestere si locuri
de munca. Aceasta Tnseamna continuarea reformelor structurale necesare, sprijinirea
inovarii $i construirea unei economii a cunoasterii;

accelerarea trecerii la o economie cu emisii scazute de carbon, fapt care va face ca
Europa sa fie bine plasata pentru a-si aplica strategia de limitare a schimbarilor climatice
si de promovare a securitatii energiei: o strategie care va incuraja noile tehnologii, va crea
crestere rapida, va tine sub control factura de energie a cetatenilor si Tntreprinderilor si va

reduce dependenta Europei de energia de peste hotare.

Pentru a obtine avantaje maxime si pentru a atinge obiectivele planului de redresare, si anume

protejarea oamenilor si evitarea distragerii atentiei ca urmare a crizei de la interesele pe termen

lung ale UE si de la necesitatea de a investi in viitorul acesteia ar trebui sa existe o legatura

stransa Tntre stimulul fiscal si actiunile din cele patru domenii prioritare ale Strategiei de la

Lisabona (oameni, afaceri, infrastructura si energie, cercetare si inovare).

Actiunile propuse in cadrul Planului European de Redresare Economica sunt:

1. Lansareaune importante initiative europene de sprijinire a ocuparii fortei de munca;
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Crearea cererii de muncg;

Cresterea accesului intreprinderilor la finantare;

Reducerea sarcinii administrative si promovarea antreprenoriatului;
Accelerarea investitiilor in vederea modernizarii infrastructurii Europei;
Tmbunétatirea eficientei energetice a cladirilor;

Promovarea adoptarii rapide a ,,produselor ecologice”;

© N o g b~ w0 DN

Cresterea investitiilor in cercetare si dezvoltare, inovare si educatie (in sectorul
constructiilor, o ,.initiativa europeana privind cladirile eficiente din punct de vedere
energetic”, pentru a promova tehnologiile ecologice si dezvoltarea sistemelor si a
materialelor eficiente din punct de vedere energetic in cladirile noi si in cele renovate, in
vederea reducerii radicale aconsumului de energie);

9. Dezvoltarea tehnologiilor ecologice pentru automobile si constructii;

10. Internet de mare viteza pentru toti.

Tn Romania, raspunsul la efectele adverse ale crizei nu poate fi similar celui formulat de unele
state europene sau celui din SUA. Exista cateva diferente intre economia romaneasca si aceste
economii, care nu permit copierea pur si simplu a pachetelor de masuri dezvoltate acolo. Tn
esenta, este vorba despre faptul ca economia roméneasca are un deficit de cont curent mare, care
indica dependenta acesteia de finantarea externa. Avem de ales Tntre reducerea ordonata a acestui
deficit sau in reducerea lui de catre piata in conditiile actuale de tensiune si neincredere, cu
consecinte dramatice pentru cursul de schimb si pentru cresterea economica.

La nivel local, criza economicda mondiala este resimtitd de Tntreaga comunitate din orasul
Oravita, fie ca este vorba de autoritatile publice locale, oamenii de afaceri sau simpli cetateni.

La nivel local, criza a decimat agentii economici si a diminuat excesiv puterea mediului de
afaceri de a sustine revenirea pe o panta crescatoare a economiei judetene.

Una dintre sursele la care agentii economici apelau frecvent in anii anteriori pentru investitii si
dezvoltare — creditarea - este in prezent foarte scumpa, iar riscurile pe care le implica, pe fondul

incertitudinii si neincrederii generalizate, contribuie decisiv la evitarea imprumuturilor. Aceasta
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situatie are implicatii directe si asupra accesarii fondurilor europene nerambursabile, deoarece
contributia proprie a beneficiarului privat provenea, in general, tot din credite.

Consumul a scazut semnificativ, ca reactie imediata la contractarea economica si la previziunile
economice sumbre pentru viitorul apropiat. Un rezultat imediat a fost extinderea zonei
nefiscalizate, astfel ca incasarile la bugetul de stat — si asa afectate puternic — sunt din ce in ce
mal reduse. Comparativ cu produsele externe, produsele locale sunt cele ma expuse la
diminuarea consumului din cauza dezavantajelor evidente privind costul de productie (subventii
mai mici sau inexistente, lipsa programelor efective de sprijinire a productiei autohtone,
tehnologie necompetitiva etc.) dar si din cauza comportamentului consumatorilor care prefera sa
cumpere produse din import, mai ieftine si ambalate mai atragator fatd de cele autohtone.

Tn aceste circumstante, la care s-au adaugat masurile severe recente de naturd fiscald, o mare
parte din angajatorii locali si-au restructurat activitatea, accentuandu-se deficitul de locuri de
muncd la nivel judetean. Reducerile de personal si de venituri din sectorul bugetar au o
contributie evidenta la Tnrautatirea situatiei,

Intr-un cadru teoretic de baza, ar fi de asteptat ca impactul crizei financiare mondiale s se
reflecte asupra bugetelor publice locale din Romaénia in doua moduri:

— Prin alocatii mai mici de la bugetul de stat;

— Prinvenituri proprii mai mici.

Tn acelasi timp, reducerea veniturilor va impune autorititilor publice locale adoptarea a doui
masuri de baza:

— n contextul unei economii Tn declin si cu acces redus la piata financiara interna (care este
si foarte putin dezvoltatd), ar fi de asteptat ca majoritatea autoritatilor locale, ale caror
bugete au fost afectate, sa reduca unele cheltuieli.

— o parte dintre autoritatile locale ar putea apela la credite pentru finantarea proiectelor de
investitii, dar aceastd optiune ar fi disponibila numai pentru un numar limitat de
comunitati.

aptLv g

impozitelor si taxelor colectate la nivel local nu va avea un impact considerabil, din cauza
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ponderii lor scizute si a declinului general Tn activitatea economica. n aceasta situatie, reducerea
cheltuielilor de functionare este o necesitate.
Reactia autoritatilor locale la reducerea cheltuielilor se limiteaza, in general, la reducerea unor
cheltuieli mici pentru proiecte de investitii si a cheltuielilor logistice, pe 1anga masurile luate de
reducere anivelului salariilor.
Pentru depasirea crizei economice, U.A.T. Oravita trebuie sa isi propuna o serie de obiective
specifice, astfel:

1. Sustinerea investitiilor publice
Investitiile realizate de administratia publicd reprezintd o modalitate foarte eficientd de
interventie n situatii de criza deoarece investitiile sustin simultan atat cererea cét si oferta.
Impactul este cu atdt mai mare cu cat companiile si forta de munca implicate in proiectele de
investitii sunt locale, acestea crescand cererea in sectoarele din amonte si din aval. Tn acest fel,
efectele investitiilor se multiplica si au drept rezultat dezvoltarea agentilor economici locali si

cresterea ocuparii fortei de munca.

Masurile pe care administratia locala le poate lua in sensul sustinerii investitiilor publice constau
n:
1.1. Cresterea gradului de absorbtie al fondurilor europene nerambursabile destinate
investitiilor
Fondurile nerambursabile disponibile prin programele europene de finantare reprezinta o
oportunitate reala pentru administratiile publice (dar si pentru sectorul privat) care, in general, nu
au surse financiare suficiente pentru a sustine proiectele de investitii.
Aceastd masura urmareste cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene pentru finantarea
proiectelor locale de investitii, Tn special a sumelor alocate pe Programul Operational Regional
care presupun investitii in infrastructura de drumuri, infrastructura sociald sau de agrement.
Acest obiectiv poate fi realizat doar prin intdrirea capacitatii administrative a autoritatii locale.
1.2 Realizarea unor credite pentru cofinantarea proiectelor europene si/sau finantarea

unor proiecte de investitii
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Cofinantarea locald a proiectelor reprezintd o problema foarte mare pentru administratii si, de
obicei, reprezinta principala cauza a renuntdrii la accesarea fondurilor.
Creditarea este o alternativa viabila si rapida pentru obtinerea fondurilor pentru cofinantare.

2. Sustinerea agentilor economici si atragerea de noi investitii
Criza economica si financiara afecteazd in primul rand sectorul privat care, intr-o economie
sanatoasa, trebuie sa reprezinte principalul motor de dezvoltare localda. Reducerea activitatii
agentilor economici privati inseamna somaj ridicat, incasari reduse de taxe si impozite etc. De
aceea, una dintre preocuparile principale pentru reducerea impactului crizei este de sustinere si
protectie a mediului economic local, in special a IMM-urilor, acestea prezentand o
vulnerabilitate mai ridicata fatd de situatiile de criza.

Masurile care pot fi intreprinse in aceasta directie constau in:

2.1. Promovarea parteneriatelor detip public-privat
Colaborarea dintre sectorul privat si cel public in finantarea proiectelor de infrastructurd si a
furnizarii serviciilor publice s-a dovedit afi un real succes pentru statele dezvoltate. Parteneriatul
Public-Privat (PPP) este o solutie recomandata datorita avantajelor reale pe care le implica: surse
variate de finantare, timp mai redus de executie, know-how superior, tehnici moderne de
management, nivel calitativ superior al lucrarilor si serviciilor etc.
PPP presupune o situatie de castig deopotrivd pentru partenerul privat si pentru cel public.
Sectorul public rezolva problemele de infrastructura, reduce (sau chiar elimind) costurile de
furnizare a anumitor servicii publice, in timp ce calitatea serviciilor publice furnizate este
superioara. Partenerul privat care finanteaza in totalitate proiectul de investitie, exploateaza din
punct de vedere economic infrastructura / serviciul o perioada de timp stabilitd prin contract,
dupd care cedeaza infrastructura partenerului public. Partenerul privat isi asuma riscul
ineficientei economice a proiectului.
PPP reprezintd una dintre cele mai eficiente solutii in situatii de criza, cand bugetele locale nu
pot sustine investitii locale. n plus, PPP poate contribui la cresterea gradului de absorbtie al

fondurilor europene.
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Tn Romania, PPP sunt reglementate de Legea Nr. 178/2010 si Normele Metodologice de
Aplicare aferente.

2.2. Promovarea consumului produselor locale
Dezvoltarea sectorului productiv este foarte importanta in perioade de criza (dar nu numail)
deoarece genereaza valoare adaugata locald, locuri de munca si antreneaza diverse sectoare de
activitate din amonte si aval.
Autoritatile publice pot sustine consumul produselor locale prin promovarea acestora in
cadrul unor targuri locale organizate cu acest scop si/sau in cadrul targurilor de profil
organizate in tara.

2.3. Atragerea de investitii straine
Tn contextul reducerii drastice a fluxurilor externe de capital, existd o concurentd tot mai acerba
ntre administratiile locale pentru atragerea de noi investitii. In acest context, U.A.T. Oravita Tsi
propune o serie de masuri care pot stimula investitorii sa se localizeze aici, respectiv:
modernizarea si extinderea infrastructurii, dezvoltarea sistemului de servicii publice locale,
Tmbunatatirea serviciilor de educatie si sanatate, etc.
Astfel, pentru diminuarea efectelor crizei economice asupra comunitatii locale, administratia
publica locala trebuie sa aiba in vedere urméatoarele prioritati:

1. Dezvoltarea capacitatii administrative.

2. Dezvoltarea serviciilor publice;

3. Dezvoltarea economica a orasului;

4. Sporireaveniturilor bugetare;
Dezvoltarea capacitatii administrative se referd la Tmbunatdtirea aspectelor ce tin de
profesionalizarea resurselor umane si de eficientizarea proceselor de lucru ale U.A.T. Oravita
astfel Tncat sa se atinga un stadiu care sa favorizeze dezvoltarea de proiecte locale, furnizarea de
servicii publice calitative, Tmbunatatirea mecanismelor de coordonare si colaborare cu alte
institutii publice.
Eficientizarea serviciilor publice este o prioritate foarte clar definita chiar de titlul acesteia,

referindu-se strict la sfera serviciilor publice locale din orasul Oravita.
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Aspectele abordate pe termen scurt si mediu se referd la imbunatatiri de proces, intdrirea
managementului, optimizarea activitatilor etc.

Prioritatea ,,Sprijinirea activitatilor economice” urmareste punerea in practica unor masuri si
proiecte care sa sustind mediul economic local si care sa ofere posibilitatea implementarii
viitoarelor proiecte de dezvoltare economica locala.

Astfel, modalitatile prin care autoritatile publice locale pot contribui la depasirea perioadei de
recesiune sunt identificarea si atragerea de resurse suplimentare, din surse proprii sau
parteneriate cu mediul privat si organizatii internationale. TIn acest sens trebuie sa fie
evaluate si promovate oportunitatile pe care le ofera U.A.T. Oravita.

De asemenea, trebuie promovate parteneriatel e de tip public-privat.

Autoritatile publice locale trebuie sa creeze premisele necesare activitatilor de atragere de resurse
externe in scopul sustinerii proiectelor de dezvoltare locala. De asemenea, trebuie stimulate
investitiile locale si dezvoltarea antreprenoriatului local.

Autoritdtile locale trebuie sa Tmbunatateascd capacitatea de planificare si control, sa
Tmbunatateasca managementul financiar si sa optimizeze metodele de lucru intra-institutionale.
De asemenea, sporirea veniturilor bugetare locde se poate realiza prin eficientizarea
mecanismelor de incasare, reducerea cheltuielilor si identificarea unor noi surse de venituri.
Trebuie avut Tn vedere faptul ca limitarea efectelor crizei economice se poate realiza si prin
cresterea semnificativa a gradului de absorbtie a fondurilor de la Uniunea Europeana.

Colectarea la bugetul local a unor venituri importante trebuie sa se realizeze fara a afecta foarte
mult contribuabilii, dar Tnsa s& consolideze capacitatea de finantare a activitatilor si proiectelor
administratiei publice.

Pe de alta parte, aceasta prioritate presupune o0 mai buna gestionare a resurselor si a
mecanismelor proprii care sa conduca la o eficientizare a costurilor si a veniturilor bugetare.

Asa cum se poate vedea cele 4 prioritati ale planului de reducere a impactului crizei
economice se suprapun intr-o foarte mare masura pe planul de actiune al Strategiei, acesta
din urma fiind conceput de la bun inceput prin raportarea la o situatie reala, prezenta si,

mai important decat atat, nedefinita in timp.
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Ca atare, diminuarea efectelor crizei economice reprezinta unul dintre obiectivele subsidiare ale
prezentei strategii, atat datorita actualitatii temei, cat mai ales datorita rolului pe care dezvoltarea
economica 1l are atat asupra depasirii prezentei crize cat mai ales asupra dezvoltarii sociale si
economice viitoare a comunitatii din Oravita.

Combaterea saraciei constituie o preocupare majora la nivelul Uniunii Europene, in acest sens
Comitetul Economic si Social European a redactat un aviz privind Platforma europeana de
combatere a saraciei si a excluziunii sociale. Avizul se incadreaza in contextul Strategiei Europa
2020 pentru crestere inteligenta, durabila si favorabila incluziunii.

Comunicarea privind Platforma europeana impotriva saraciei si excluziunii sociale, care este una
dintre cele sapte initiative emblematice ale Strategiei Europa 2020, stabileste actiuni de stimulare
a activitatii la toate nivelurile, pentru a se atinge obiectivul principal european de reducere a
saraciei; acesta consta in scaderea, pana in 2020, cu cel putin 20 de milioane a numarului de
persoane afectate de saracie. Aceasta initiativa este in complementaritate si in stransa legatura cu
celelalte initiative emblematice, care se concentreaza pe cresterea nivelului de ocupare a fortei de
munca si pe Timbunatatirea educatiei si competentelor.

Initiativa afirma totodata nevoia generala de intreprindere a unor actiuni de combatere a saraciei
combaterea saraciei copiilor; utilizarea ocuparii fortei de munca drept cale de iesire din saracie
prin intermediul unor strategii de incluziune activa si accelerarea eforturilor de integrare sociala
si economica a grupurilor minoritare, precum romii.

Printre actiunile-cheie ale platformei se numara:

— promovarea inovarii In politica socialg;

— utilizarea optima a tuturor fondurilor UE;

— eficientizarea si sensibilizarea sistemelor de protectie sociala si serviciilor sociale lanoile
nevoi sociale, care includ pensiile, serviciile sociale si serviciile care combat inegalitatile
in materie de sanatate si excluziunea in ceea ce priveste locuinta;

— atragerea unei game mult mai extinse de parteneri in combaterea excluziunii, care sa

cuprinda partenerii sociali si societatea civila organizata.
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Astfel, constatdm ca o serie de masuri si actiuni incluse in strategia de dezvoltare a U.A.T.

Oravita se coreleaza cu actiunile propuse la nivel european, astfel:

masuri Tn vederea absorbtiei fondurilor nerambursabile (dezvoltarea capacitatii
administrative, modernizareainfrastructurii din fonduri europene, €tc.);

modernizarea i dezvoltarea serviciilor de educatie;

modernizarea si dezvoltarea serviciilor de sanatate;

dezvoltarea serviciilor sociae;

dezvoltarea economica a orasului sa produca noi locuri de munca;

Acest cumul de masuri intercorelate sunt menite sa duca la combaterea saraciei la nivel local.

110



